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1 - IDENTIFICAGAO:

1.1 DADOS DA EMPRESA

SECRETARIA DE SAUDE
EMPRESA FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO FME
NOME FANTASIA FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE CARDOSO MOREIRA
ENDERECO RUA SEBASTIAO ZAQUIEU, N° 84/92
BAIRRO CATARINO
CIDADE CARDOSO MOREIRA
CEP 28.180-000
CNPJ: 11.412.771/0001-02
CNAE 84.12-4-00
ATIVIDADE Regulacio _das ativi_dades de saude, educagédo, servigos culturais e
outros servicos socials
REPRESENTANTE LEGAL Edgard Monzato Almeida

1.2 - DADOS DA EMPRESA QUE ELABOROU O LTCAT

DA EMPRESA -~ ELABOROU O LTCAT

EMPRESA EXTREMA SEGURANGA E ASSESSORIA E TREINAMENTOS LTDA. ME.
NOME FANTASIA EXTREMA SEGURANCA E SAUDE DO TRABALHO
ENDEREGO PRAGA SAD SALVADOR, 41 - SALA 903 - CENTRO
CIDADE CAMPQS DOS GOYTACAZES —RJ
CEP 28.010-000
CNPJ: 14.585.258/0001-01
CNAE 85.99-6-04
REPRESENTANTE LEGAL. RAFAEL MORAES DOS SANTOS DETONI
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1.3 - DADOS DOS PROFICIONAIS QUE ELABOROU O LAUDO

DO PROFISSIONAL ~ ELABOROU O LAUDO TECNICO DE CONDIGCOES AMBIENTAIS DO

TRABALHO

PROFISSIONAL ENGENHEIRO DE

DIEGOQ FILIPE RODRIGUES FERREIRA PRATA
SEGURANCA DO TRABALHO
CREA-RJ 2011106550
REGISTRO NACIONAL 2010055187
DATA DA ELABORACAO 27/10/2021
DATA DAS VISITAS E INSPEGOES | 28/07/2021 — 06/08/2021

2 - QUADRO DE FUNGOES.

SETOR CARGOS EXISTENTES QUANTIDADE
AGENTE ADMINISTRATIVO D4
GHE 01
AUXILIAR ADMINISTRATIVO D1
ADMINISTRATIVO
NUTRICIONISTA o1
GHE 02 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 10
COZINHA
AUXILIAR DE SER. ESCOLARES/HOSPITALARES 20
GHE 83 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 07
LIMPEZA AUXILIAR DE SER. ESCOLARES/HOSPITALARES 19
- OME 04 - TRASPORTE | MOTORISTA 04
GHE 05
MONITOR 06
PATIO

Engenhelro de eguran;a do Trabal

5890
CREA: 201 IIOBSSO-RJ
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PROFESSOR | - EDUCAGAO INFANTIL e° 12 a 58 ANO 12
DO ENS. FUND
PROFESSOR | 115
PROFESSOR Il — CIENCIAS 04
PROFESSOR Il - EDUCAGAC ARTISTICA 02
PROFESSOR Il - EDUCAGAO FISICA 05
PROFESSOR 1l - EDUCAGAO INCLUSIVA 01
PROFESSOR Il - GEOGRAFIA 04
PROFESSOR Il - HISTORIA 09
GHE 06 PROFESSOR Il — LINGUA INGLESA 06
ESCOLAS PROFESSOR Il — LINGUA PORTUGUESA 09
PROFESSOR Il - MATEMATICA 09
PROFESSOR Il - MUSICA 01
PROFESSOR H — ORIENTADOR PEDAGOGICO 01
PROFESSOR Il - SUPERVISOR EDUCACIONAL 01
GHE 06 PROFESSOR Il - CRECHE 08
CRECHE AUXILIAR DE CRECHE 07
e Pl
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2.1 - RESPECTIVAS DESCRICOES DAS ATIVIDADES POR FUNGAOQ

ATIVIDADE / DESCRIGAO GHE 01 — ADMINISTRATIVO

Elaborar programas, dar pareceres e realizar pesquisas sobre um ou mais
aspectos dos diversos setores da administracdo; Participar ou desenvolver
estudos, levantamentos, planejamentos e implantac3o de serviges e rotinas de
trabalho; Examinar a exatidso de documentos, conferindo, efetuando registros,
observando prazos, datas, posicdes financeiras, informando sobre 4]
andamento do assunto pendente e, quando autorizado pela chefia, dotar
providéncias de interesse da Prefeitura; Auxiliar o profissional na realizagdo de
estudos de simplificagdo de tarefas administrativas, executando levantamento
de dados, tabulando e desenvolvendo estudos organizacionais; Redigir ou
verificar a redagdo de minutas de documentos legais, relatérios e pareceres
que exijam pesquisas especificas; Redigir, rever a redagio ou aprovar minutas
de correspondéncias que tratem de assuntos de maior responsabilidade;
Estudar processos de maior complexidade, referentes a assuntos de carjter
Agente Administrativo geral ou especifico da unidade; Orientar a preparagéo de tabelas, quadros,
mapas e outros documentos de demonstraggo do desempenho da unidade ou
da administragao; Colaborar com o técnico da drea na elaboragdo de manuais
de servico e outros projetos afins, coordenando as tarefas de apoio
administrativa; Coordenar a preparacdo de publicagdes e documentos para
arquivo, selecionando os papéis administrativos que periodicamente se
destinam a incineragdo, de acordo com as nommas que regem a matéria;
Selecionar e resumir artigos e noticias de interesse da Prefeitura, para fins de
divulgagdo, informagio e documentagdo; Colaborar em estudos para a
padronizagdo do material utilizado pela Prefeitura, bem como para a
elaboragdo do catalogo de materiais; Coordenar levantamento de dados e
auxiliar na elaboragdo orgamentaria; Orientar os servidores que o auxiliam na
execugdo das tarefas tipicas da classe; Executar outras tarefas afins.

Auxiliar na elaboragio de programas de programas e pesquisas sobre um ou
mais aspectos dos diversos setores da administragao; Auxiliar o profissionaf
na realizagdo de estudos de simplificacdo de tarefas administrativas,
Awxillar Administrativo | eXecutando levantamento de dados, tabulando e desenvolvendo estudos
organizacionais; Auxiliar na preparagdo de tabelas, quadros, mapas e outros
documentos de demonstra¢do do desempenho da unidade ou da

(Miministracdo; Preparar a publicagdo de documentas; Promover a guarda de
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REIMA

ESAUDE DO TRABALHO

documentos e a sua remessa ao arquivo, selecionando oOs papéis
administrativos que periodicamente se destinam a incineragéo, de acordo com

as normas que regem a matéria; Executar outras tarefas afins.

Executar atividades profissionais tipicas, correspondentes a habilitagdio em
Nutrigdo; Laborar o cardapio da merenda para as escolas publicas
municipais; Fornecer lista dos produtos e alimentos a serem utilizados no
preparo da merenda escolar; Prestar acompanhamento e orientagbes as
cantineiras no preparo da merenda escolar; Ministrar cursos e palestras aos
Nutricionista . . ok L
professores, alunos e ans demais servidores das escolas publicas municipais
e a populagdo em geral; Elaborar e executar projetos em sua area de
atuagao; Orientar os setores de compra e licitagdo da Prefeitura na aguisicao
de alimentos; Promover atendimentos a clientela da Acéo Social; Apresentar

relatdrios de sua atividade; Executar outras atividades correlatas.

ATIVIDADE / DESCRICAQ GHE 02 — COZINHA

Executar tarefas inerentes ao preparoc e distribuicdo de merendas
selecionando alimentos, preparando refeigdes ligeiras, e distribuindo- as aos
comensais, para atender a programa alimentar de estabelecimentos
educacionais e outros; Efetuar o controle dos géneros alimenticios

necessarios ao preparo da merenda, recebendo-os e armazenando-os de
Auxiliar de Servigos

Geral acordo com as normas e instrugbes estabelecidas para obter melhor
erais

aproveitamento e conservacido dos mesmos: Selecionar os ingredientes
necessarios ao preparo das refeigdes, separando-as e medindo-as de acordo
com o cardapio do dia, para facilitar a utilizagdo dos mesmos; Preparar as
refeigGes, lavando, descascando, cortando, temperando, refogando, assando

e cozendo alimentos diversos de acordo com ofientacdo superior, para

atender ao programa alimentar estabelecido; Distribuir para atender aos
comensais; Registrar o nimero de refeigdes distribuidas, anotando-as em
impressos proprios, para possibilitar calculos estatisticos; Efetuar a
passagem e registro das sobras e restos alimentares, utilizando balancgas
Auxiiar de Ser. apropriadas e anotando os resuitados em fichas especificas, para permitir a
Escolares/Hospitalares avaliagéo da aceitagdo dos alimentos pelos comensais; Efetuar a controle do

material existente no setor, discriminando-o por pecas e respectivas

Juantidades, para manter o estoque e evitar extravios; Receber ou recolher

e
Rodnglles “ﬂeterminar a limpeza dos mesmos Dispor quants a limpeza da louga,

. fﬁffe‘m tanug:a e talheres apés as refeigdes, colocando-os no setor de lavagem, para
go
A ANEC
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talheres e utensilios empregados no preparo das refeigdes, providenciando
sua lavagem,

guarda, para deixa-los em condigbes para prevenir acidentes;.

SETOR: GHE 03 - LIMPEZA

Auxiliar de Servigos
Gerais

Executar trabalho rotineiro de limpeza em geral, espanando, varrendo,
lavando ou encerando dependéncias, moveis e utensilios das unidades

Auxiliar de Ser.
Escolares/Mospltalares

escolares e administrativas, mantendo-os em boas condigbes de higiene e
conservacido; Arrumar banheiros e toaletes, limpando-os e reabastecendo-os
de papel sanitdrio, toalhas e sabonetes, para conservéa-los em condigdes de
uso; Coletar o lixo dos depésitos, recolhendo-0 em latées, para depositd-lo na

lixeira; E encaminhado para o aterro sanitano

SETOR: GHE 04 - TRANPORTE ESCOLAR

Motorista

Dirigem e manobram veiculos e transportam pessoas e pacientes. Realizam
verificagdes e manutengbes basicas do veiculo e utilizam equipamentos e
dispositivos especiais tais como sinalizagdo sonora e luminosa, software de
navegagao e outros. Trabalham seguindo normas de seguranca, higiene,
qualidade e protecdo ao meio ambiente. Carro de passeio.

SETOR: GHE 05 - PATIO

Monitor

Dirigem e manobram veiculos e transportam pessoas e pacientes e material
biologico humano em ambulancia. Realizam verificagdes e manutengdes
basicas do veiculo e utilizam equipamentos e dispositivas especiais tais como
sinalizacdo sonora e luminosa, software de navegacdo e outros. Trabalham
seguindo normas de segurancga, higiene, qualidade e protecio ao meio
ambiente. Os condutores de ambulancia auxiliam as equipes de saude nos
atendimentos de urgéncia e emergéncia

SETOR: GHE 06 - ESCOLA

Professori -

Educagiio Infantil e 1*
*A 5* Ano ae Ens. Fund

Elaborar o plano de aulas, de acordo com o curriculo escolar; Aplicar e cotrigir
provas; Cumprir o programa estabelecido; Preencher as fichas individuais,
boletins e folhas de programacao de alunos; Confeccionar materiais didaticos,
tais como cartazes e murais; Desenvolver atividades recreativas e culturais

==
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Professor li - Cléncias

bem como aquelas com a educagio fisica e artistica; Auxiliar no controle e

distribuigdo da merenda escolar; Avaliar o potencial e o desenvolvimento de

Professor Il -
Educagdo Artistica

cada aluno, tomando ou proponde as iniciativas necessdrias para que aja o

Professor ll ~
Educagdo Fisica

maximo de aproveitamento 2 o minimo de evasdo escolar; comunicar aos

responsaveis pelos servigos de supervisio escolar e de orientagio pedagadgica

Professor Il -
Educagao Inclusiva

os casos de que precisem de acompanhamento especial, Participar de

reunides junto ao 4rgdo municipal de educacao; Promover reunides com os

Professor Il -
Geografia

pais ou responsaveis pelos alunos; Organizar as festividades da escola ¢

promover campanhas para auxilio a criangas carentes, de acordo com

Professor Il - Historia

orientagdes recebidas; Zelar pela seguranca e pela integridade fisica dos

alunos durante a o horéario de escolar ou em passeios prganizados pela

Professor Il - Lingua
Inglesa

escola; Prestar os primeiros socorros em caso de acidentes, providenciando
de imediato, se necessario, a assisténcia medica adequada; Incentivar aos

Professor il - Lingua
Portuguesa

alunos a adogao de habitos de higiene e salde; Participar das campanhas de

vacinagdo, bem como comunicar ao 6rgdo Municipal de Salde o surgimento

Professor Il —
Matematica

de doengas contagiosas; Realizar servigos de apoio has bibliotecas escolares;
Realizar outras tarefas afins.

Professor Il - MUsica

Professor il -

Acompanhamento, verificagdo e analise da qualidade do processo educacional
da Instituigéo Escclar, participando de suas diferentes etapas: Planejamento,
execugdo e avaliagdo. Divulgagdo da legislagdo na otimizagao das atividades
no campo educacional. Analisar junto 4 Diregdo da Instituicido de Ensino no

ambito da Secretaria Municipal de Cardoso Moreira das causas e dos desvios

Orientador

Pedagégico detectados durante o processo educacional, relativos ao baixo
rendimento/desempenho escolar, baixa frequéncia, distorgdo idade/série,
retencdo, evasdo escolar e aspectos pertinentes ao processo educativo.
Verificar 0 cumprimento do Calendario Escolar Letivo, observando dias letivos
minimos previstos, carga horaria minima anual e matrizes curriculares pelas
Instituicdes de Ensino. Orientar quanto ao sistema de avaliagdo da Educacéo
do Municipio de Cardoso Moreira. Analise e rubrica da documentagéo escolar

Professor Il — referente ao corpo discente. A atualizacéo de toda legislagdo vigente, normas

Supervisor e atos oficiais, a fim de respaldar a organizagdo das Instituicdes de Ensino e

Educacional

assessoramento a Secretaria Municipal de Educacgéo, no cumprimento das

diretrizes educacionais adotadas pela Secretaria Municipal de Educag3do. Zelar

S

FriE-

m 65 Fen-ei[a Pfﬂ& atualizacao dos registros na final de cada bimestre, referentes as médias
d-eSeguraﬂga 98 )NDO MUNICIPAL DE EDUCAGAQ DE CARDOSO MOREIRA -
de mwd%%mo ZAQUIEU, N° 84/92- CARDOSO MOREIRA — RJ~ CEP: 28.180-000
5‘;93 the e Seguraﬂga

LA 2011108550-%




L.T.C.AT.

‘ FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO FME
= #’UNDO MUNICIPAL DE EDUCACAOQ DE CARDOSO MOREIRA

Titulo: LAUDO TECNICO DE CONDIGOES AMBIENTAIS DO TRABALHO Aprovagio |Pag.
ELABORACAO: EXTREMA SEGURANGA ASSESSORIA E TREINAMENTOS LTDA - ME 10/2021 10

e frequéncia dos alunos por turma, zelando pela permanéncia dos mesmos no
&mbito escolar. Orientar a elaboragio coletiva, consecugdo e avaliagio do
Projeto Politico Pedagégico, coordenando e acompanhando sua execugio.
Participar da definicdo de a¢des voltadas para a avaliagao, controle e melhoria

do desempenho de alunos e profissionais envolvidos no processo educacional.

SETOR: GHE 07 - CRECHE

Docéncia na Educacédo Infantil, educacio especial e nos anos iniciais do
Ensino Fundamental, incluindo, entre outras, as seguintes atribuiges:
Participar da elaboragdo da proposta pedagégica da escola; Elaborar e
cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica da escola; Zelar
pela aprendizagem dos alunos; Estabelecer e implementar estratégias de
recuperagdo para os alunos de menor rendimento; Ministrar os dias letivos e
Professar B — Creche horas-aula estabelecidos; Participar, integralmente, dos periodos dedicados ao
planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; Colabarar com
as atividades de articulagdo da escola com as familias e comunidade;
Desincumbir das demais tarefas indispensaveis ao atingimento dos fins
educacionais da escola e o processo de ensino- aprendizagem; outras
atividades correlatas.

Auxiliar os professores responsaveis pelos alunos das Creches Municipais;
atender individualmente o aluno na sua higiene pessoal sempre que
necessario e nos hordrios estabelecidos; dar refei¢do aos alunos que nio
comem sozinhos & acompanhar as refeicdes das demais; comparecer as
reunides sempre que solicitado; atender aos pedidos da Administragdo quando
necessario; orientar a entrada e saida, zelando pela seguranga e bem-estar
dos mesmos; observar condigdes fisicas da aluno diariamente, na entrada e
saida do periodo, buscando o maior nimero de informagdes sobre a sua
Auxiliar De Creche saude; auxiliar na hora do repouso dos alunos; trocar fralda, dar banho, vestir
(roupas e calgados), pentear e zelar pela higiene do alunc carinhosamente,
empregando a voz com suavidade; atentar as alteragbes de comportamento
do aluno e comunicar a Diregéo suas observacgdes; auxiliar na organizacao de
atividades pertinentes ao agrupamento de aluno, em conjunto com o professor
€ ha sua ausencia, auxiliar na organizagdo de mochilas; acompanhar e
gfientar o uso do sanitério; executar outras tarefas referentes ao cargo;

rd P@éocutar outras tarefas solicitadas pela chefia imediata, compativeis com a

rare “TrT funcao.
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GURAMGCA E SAUDE DO TRABALEO

3= INTRODUGAO

Este Laudo Técnico das Condigdes Ambientais de Trabalho foi elaborado a partir de inspegdes, analises
e determinacdes técnicas (medicdes ambientais} de agentes nocivos fisicos, quimicos e biologicos, “in loco™
e esta fundamentada legalmente no Decreto n° 3048/99 de 06 de maio de 1999 e suas alteragbes e pela
Instrugdo Normativa n°® 77, de 21 de Janeiro de 2015 do INSS.

A elaboragado deste Laudo Técnico das Condigbes Ambientais de Trabalho tem como abjetivo o estudo das
condigies ambientais atuais existentes nesta empresa, a fim de identificar 0os agentes de nscos. Esta
pesquisa esta direcionada no reconhecimento e avaliagéo dos fatores ambientais ou de locais de trabalho
que possam causar prejuizas & saude aa bem-estar e a integridade fisica dos trabalhadores desta empresa.
A comprovacgéo da efeliva exposicdo do segurado aos agentes nocivos sera feita mediante formulério, na
forma estabelecida pelo Instituto Nacional do Seguro Social — INSS, emitido pela empresa ou seu preposto,
com base em Laudo técnico de condigcbes ambientais do trabalho expedido por médico do trabalho ou
engenheiro de seguranga do trabalho nos termos da legislagao trabalhista. (Artigo 58, § 1° da Lei 8.213/91
com redacdo dada pela Lei n® 9.732, de 11.12.98).

4 - BASE LEGAL:

— Lei Federal n®. 6.614/77 — Altera o Capitulo V do Titulo 1i da Consolidagao das Leis do Trabalho, relativa a
Seguranca e Medicina do Trabalho; — Portaria n°. 3.214/78

- Aprova as Normas Regulamentadoras — NR, do Capitulo V do Titulo li, da Consolidagdo das Leis do
Trabalho, relativas a4 Seguranca e Medicina do Trabalho.

— Norma ANS| §.3.18-1974 e ANS| 5.12.6-19978;

— NIOSH — National institute for Occupational Safety and Health — Criteria for a Recommended Standard -
Occupational Noise Exposure;

— ACGIH — American Conference of Governmental Industrial Hygienists;

— Instrugdo Normativa INSS/PRES N°. 77, DE 21 DE JANEIRO DE 2015 - DOU de 22/01/2015. — Decreto
3.048/99 e suas alteracbes e seus anexos.

5~ VISTORIA:

As vistorias as instalagbes da empresa ocorreram nos meses Junho, Julho e Agosto de 2021, sendo
realizadas pelo Engenheiros de Seguranga do Trabalho, Diego Filipe Rodrigues Ferreira Prata, e pelo
Técnicos de Seguranca do Trabalho, Sr. Rafael Moraes dos Santos Detoni, acompanhados pelo Sr. Joseé
Mario Pacheco Gomes, Secretaric de Administragdo da Prefeitura Municipal de Cardoso Moreira, que nos
forneceu as informagdes necgssqrias para a elaboracéo deste documento

e-odrigues Ferreira Prata
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6 - DESCRIGOES DOS AMBIENTES DE TRABALHO:

Sede Administragio: Setores administrativo, com estrutura de alvenaria com pe direito de

aproximadamente 2,9 metros, piso de ceramica, ilumina artificial, ventilagdo artificial, local disposto de
equipamentos de escritdrio.

Saude: Setor da secretaria de satde, com estrutura de alvenaria com pé direito de aproximadamente 2,9

metros, piso de ceramica, ilumina artificial, ventilagao artificial, local disposto de equipamentos de escritdrio.
7-ESTRUTURA DO LTCAT

Cumprindo determinagdo legal o Laudo Técnico das Condigdes Ambientais de Trabatho do FUNDO
MUNICIPAL DE EDUCACAO DE CARDOSO MOREIRA, onde todos os originais serdo arquivados, na
sede da empresa e disponiveis para consulta dos funcionarics, situado na Rua Sebastido Zaquieu, 84/92,
Bairro: Catarina, Cardoso Mareira - RJ. —~ CEP: 28.180-000, foi realizado pericia técnica nos locais onde
0s requerentes exercem suas atividades laborais, com a finalidade de verificar se os trabalhos realizados
pelos funcionarios, quais atividades tem direito a aposentadoria especial

8 - METODOLOGIA

v A Metodologia aplica estd baseada no estudo dos locais de trabalho, analisando os setores e
fungbes desenvolvidas e avaliande os possiveis riscos aas gque os funcionarios poderdo estar
expostos, segundo os conceitos técnicos adotados pela Portaria n° 3.214 de 08 de junho de 1978,
do M T E, descrita em nas Normas Regulamentadoras NR-15 e ACGIH (American Conference of
Govemnamental Industrial Hygienists), pelo Decreto n® 3048/99 de 12 de maio de 1999 Instrucdo
Normativa n° 77, de Janeiro de 2015 do INSS.

8.1 - Metodologia Qualitativa

A metodologia empregada consiste no reconhecimento dos riscos ambientais, contendo: a
identificagéo dos riscos, fontes geradoras, possiveis trajetérias e meios de propagacdo dos agentes no
ambiente de trabalho, a identificagdo das fungdes com seu respectivo nimero de trabalhadores expostos,
caracterizagdo das atividades e tipo de exposicdo. Para definigao gualitativa dos riscos existentes adota-se
o conceito de Grupc Homogéneo de Exposigao (GHE), que vem a ser o grupo de trabalhadores que se
expdem de forma semelhante a um ou mais agentes de riscos, de forma que o resultado formecido pela
avaliagdo seja representativo ao restante dos trabalhadores do mesmo grupo. Para priorizagdo e definigéao

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE CARDOSO MOREIRA -
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dos agentes de riscos a serem quantificados recorre-se as técnicas de Gerenhciamento de Risco, para tal
adota-se as tabelas abaixo da seguinte forma:

a) Tabela 1 - Classifica o tipo de exposigéo obtendo-se o valor equivalente;

b) Tabela 2 - Classifica os efeitos ao organismo humana obtendo-se o valor equivalente

c) Tabela 3 - Através do somatério dos valores equivalentes (TAB 1 + TAB 2), obtém-se o

resultado da priorizagio.

TABELA 1 - GRADACAO QUALITATIVA DE EXPOSICAO

CATEGORIA

DESCRICAO

0 - Nao ha exposigio

Nenhum caontato corn o agente

1 - Baixos niveis

Contato ocasional e intermitente com o agente

2 - Exposiga@o moderada

Contato ocasional e permanente ou habitual e intermitente com o
agente

3 - Exposigao elevada

Contato habitual e permanente com o agente

TABELA 2 - GRADACAO QUALITATIVA DOS EFEITOS AO ORGANISMO HUMANO

CATEGORIA

DESCRIGAO

(0) Indcua.

Efeitos reversiveis de pouca importancia, ou nao conhecidos, ou
apenas suspeitos

(1) Reversivel

Efeitos reversiveis preocupantes

( 2 } Irreversivel

Efeitos irreversiveis preocupantes

{3 ) Incapacitante

Ameaca a vida ou doenga / les@o incapacitante

TABELA 2 - VALORACAO QUALITATIVA

SOMAR (TAB.1 + TAB.2)

PRIORIDADE DE MONITORIZAGAO E MEDIDAS DE CONTROLE

0-1 ( 0) - Desprezivel
2-3 ( 1) -De atengdo
4-5 (2) - Critica

6 ( 3) - Emergencial

ro de Seguranga do Trabalhg
$2m nheiro de Psren%udoca
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Prioridade {Desprezivel)
Quando o agente néo representa risco potencial de dano a salde nas condigdes usuais de trabalho.
Quando o agente foi identificado, mas é quantitativamente irrelevante frente aos critérios técnicos e abaixo

do nivel de ag3o;

Pricridade (De atencgiio)

Quando o agente representa um risco moderado & satde, nas condi¢cbes usuais de trabaltho, ndo
causando efeitos agudos; quando ndo ha gueixas aparentemente relacionadas com o fisco; guando a
expasigao se encontra sob controle técnico e acima do nivel de ag¢do, porém abaixo do LT. Considera-se na
expasigio as medidas coletivas efou individuais adotadas que reduzam a concentragdo ambiental do
contaminante.

Prioridade (Critica)

Quando o agente pode causar efeitos agudos; quando as praticas operacionais & as condigoes
ambientais indicam descontrole de exposiggo; quando ndo ha queixas especificas e indicadores bioldgicos
de exposigdo excedidos (conforme PCMSO); quando a exposicdo néo se encontra sob controle técnico e
esta acima do LT, porém abaixo da valor méaximo ou valor teto;

Prioridade (Emergencial)
Quande envolve exposigdes a carcinogénicos; quando as queixas dos trabalhadores, sao
especificas e frequentes, com indicadores biologicos de exposigéio; quando ha exposigio cutdnea severa a

substancias com notagio pele; quando a exposigdo nio se encontra sob controle técnico e estd acima

do valor teto ou valor maximo.

8.2 - METODOLOGIA DE AVALIAGAO PARA AGENTES QUIMICOS

A metedologia empregada nas avaliagdes constituiu-se de entrevistas a empregados, observagdes
das instalagdes e das atividades desenvolvidas, levantamento de dados e especificagdes, consulta a
bibliografia especializada, aplicagdo dos conceitos técnicos e legais, avaliagbes ambientais nos postos de
trabalho e recomendagdes, reproduzidas neste documenta. A metodologia empregada constituiu-se de
entrevistas a empregados, observagdes das instalagies e das atividades desenvolvidas, levantamento de
dados e especificagdes, consulta a bibliografia especializada, aplicacdo dos conceitos técnicos e legais,
avaliagbes ambientais nos postos de trabalho e recomendagdes, reproduzidas neste documento.
Parémetros Utilizados e Equipamentos:

7R
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8 - CONCEITOS

9.1 - Considera-se para esse fim:

a) trabalho permanente: aquele em gue o segurado, no exercicio de todas as suas fungdes, esteve
efetivamente exposto a agentes nocivos fisicas, quimicos e bioldgicos ou associagdo de agentes;

b) trabalho néo ocasional nem intermitente: aguele em que na jomada de trabalho nao houve interrupgéo ou
suspensao do exercicio de atividade com exposigio aos agentes nocivos, ou seja, ndo foi exercida de forma
altemada, atividade comum e especial.

v Aposentadoria especial: A aposentadoria especial é um beneficio previdenciario, espécie de
aposentadoria por tempo de contribuigdo, com redugdo do tempo de contribuicdo em razdo do
exercicio de atividades consideradas prejudiciais a integridade fisica ou a salide do trabalhador,
através de agentes perigosos ou nocivos, podendo ser quimicos, fisicos ou bioldgicos.

A finalidade deste beneficio é de amparar o trabalhador que laborou em condi¢Bes nocivas e
perigosas & sua satde,

O tempo minimo de {abor em condigbes especiais varia de acordo com a atividade exercida,
coexistindo o tempo minimo de 15 anos, 20 anos e 25 anos, conforme o caso, independentemente do
sexo.

O trabalho em condi¢des especiais, para que o segurado faga jus ao beneficio de aposentadoria
especial deve ser em exposigdo habitual e permanente, ou seja, é aquele exercido de forma nao
ocasional nem intermitente, no qual a exposigdo do trabalhador seja indissocidvel da producao do bem
ou da prestagéo do servigo. Habitual é aquele trabalho realizado durante todos os dias da jornada de
trabalho do segurado.

10 - CARACTERIZACZ&O DE. CONCESSAO DA APOSENTADORIA ESPECIAL:
INSTRUCAO NORMATIVA INSS/PRES N° 77, DE 21 DE JANEIRO DE 2015 -
DOU DE 22/61/2015 - Alterada
Segao V
Da aposentadoria especial
Art. 246. A concesséo de aposentadoria especial, uma vez cumprida a caréncia exigida, dependera
de caracterizagdo da atividade exercida em condigdes especiais que prejudiguem a saidde ou a

integridade fisica, durante o periodo de quinze, vinte ou 25 (vinte e cinco) anos, conforme o caso,
podendo ser enquadrado nesta condigéo:

-~ 9.032, de 28 de abril de 1995, conforme critérios disciplinados nos arts. 269 a 275 desta IN;

W/ I- por categoria profissional até 28 de abril de 1995, véspera da publicagdo da Lei n°

e ou
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I - por exposigido a agentes nocivos quimicos, fisicos, biolégicos ou a assoclagac de
agentes prejudiciais & salde ou a integridade fisica, em qualquer época, conforme critérios
disciplinados nos arts. 276 a 290 desta IN.

Paragrafo (nico. Para fins de concessio de aposentadoria especial, além dos artigos mencionados
nos incisos | e Il deste artigo, devera ser observado, também, o disposto nos arts. 258 a 268 e arts.296
a 299,

Art. 247. A aposentadoria especial ser4 devida, somente, aos segurados:
| - empregado;
I - trabathador avulso;
Il - contribuinte individual por categoria profissional até 28de abril de 1995; e

IV - contribuinte individual cooperado filiado & cooperativa de trabalho ou de produgso,
para requerimentos a partir de 13 de dezembro de 2002, data da publicagdo da MP n® 83,
de 2002, por exposigda & agente(s) nocivo(s).

Art. 248. As informagdes constantes no CNIS serdo observadas para fins do reconhecimento do
direito & aposentadoria especial, nos termos do art. 13 e § 3° do art. 68, ambos do RPS.

Paragrafo Unico. Fica assegurado ao INSS a contraprova das informacées referidas no caput no

caso de duvida justificada, desde que comprovada mediante o devido processo legal.

Art. 249, Para fins de concessdo de aposentadoria especial somente serdo considerados os

periodos de atividade especial, sendo vedada a conversao de tempo comum em especial.

Art. 250. O direito & aposentadoria especial ndc fica prejudicado na hipétese de exercicio de
atividade em mais de um vinculo, com tempo de trabalho concomitante (comum e especial), desde que
constatada a nocividade do agente e a permanéncia em, pelo menos, um dos vinculos nos termos do
art. 276.

Art. 251. Para o segurado que houver exercido sucessivamente duas ou mais atividades sujeitas a
condigGes especiais prejudiciais & satde ou a integridade fisica, sem compiletar em qualguer delas o
prazo minimo exigido para a aposentadoria especial, os respectivos periodos serdo somados, apaos a
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conversao do tempo relativo as atividades nao Preponderantes, cabendc, dessa forma, a concessio da

aposentadoria especial com o tempo exigido para a atividade preponderante nio convertida.

Parégrafo Gnico. Sera considerada atividade preponderante aquela que, apds a conversio para um

mesmao referencial, tenha maior numero de anos.

Art. 252, O direito a concessao de aposentadoria especial aos guinze e aos vinte anos, constatada a
nocividade e a permanéncia nos termos do art. 278, aplica-se as seguintes situagdes:

| - quinze anos: trabathos em mineragdo subterrdnea, em frentes de produgda, com
exposi¢do a associagdo de agentes fisicos, quimicos ou biolégicos; ou

H - vinte anos:

a) trabalhos com exposigdo ao agente quimico asbestos (amianto); ou

b) trabalhos em mineragéo subterrdnea, afastados das frentes de produgéo, com exposicido
a assaciagio de agentes fisicos, quimicos ou biolégicos.

Art. 253. A data de inicio da aposentadoria especial sera fixada:

| - para o segurado empregado:

a) a partir da data do desligamento do emprego, quando requerida até noventa dias ap6s
essa data; ou

b) a partir da data do requerimento, quando n&o hauver desligamento do emprego ou
quando a aposentadoria for requerida apos o prazo estabelecido na alinea "a™:

Il - para os demais seguradas, a partir da data entrada do requerimento.

Art. 254, A aposentadoria especial requerida e concedida a partir de 29 de abril de 1995, data da
publicagio da Lei n® 9.032, de1295, em virtude da exposicdo do trabalhador a agentes nocivos, sera
cessada pelo INSS, se o beneficidrio permanecer ou retornar a atividade que enseje a concesséo desse
beneficio, na mesma ou em outra empresa, qualquer que seja a forma de prestagdo de servigo au
categaria de sequrado.

§ 1° A cessag&o do beneficio de que trata o caput ocorrera da seguinte forma:

| - a partir de 3 de dezembro de 1998, data da publicagdo da MP n° 1.729, de 1998,
convertida na Lei n® 9.732, de 1998, para as aposentadorias concedidas no periodo anterior

a edicdo do referido diploma legal; e

f ; 3 LINDO NMUNICIPAL DE EDUCAGAO DE CARDOSO MOREIRA -
En deosd' i%"ﬁ@_@m%ouusu. N° 84/92— CARDOSO MOREIRA — RJ— CEP: 28.180-000
Engénheiro de P:.%"ﬁnca do Trabathg
Técnico em 5 ugdo

Urai
CREA: 201110855055 %0 Trliaio



L.T.CAT.

gy FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO FME

" FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE CARDOSO MOREIRA
Titulo: LAUDO TECNICO DE CONDIGOES AMBIENTAIS DO TRABALHO Aprovagio | Pdg.
ELABORAGAO: EXTREMA SEGURANGA ASSESSORIA E TREINAMENTOS LTDA - ME | 10/2021 18

Il - a partir da data do efetivo retorno ou da permanéncia, para as aposentadorias
concedidas a partir de 3 de dezembro de 1998,data da publicagdo da MP n° 1.729, de 1998.

§ 2° A cessagio do beneficio devera ser precedida de pracedimento que garanta o contraditéric e a
ampla defesa da segurado.

§3° N&o sera considerado permanéncia ou retomo & atividade o periodo entre a data do
requerimento da aposentadoria especial e a data da ciéncia da decisao concessdria do beneficio.

Art. 255, Os valores indevidamente recebidos deverio ser devolvidos ao INSS, na forma dos arts.
154 e 365 do RPS.

Subsecgio |

Da aplicagido da conversio de periodo de atividade especial aos demais beneficios

Art. 256. O tempo de trabalho exercido sob condigdes especiais prejudiciais & sadde ou a
integridade fisica do trabathador, conforme a legislagdo vigente a época da prestagio do servigo sera
somado apbs a respectiva conversao ao tempo de trabalho exercido em atividade comum, gualquer gue

seja o periodo trabalhado, aplicando-~-se para efeito de concessdo de qualquer beneficio, a tabela de
converséo constante no Anexo XXVIIL.

Art. 257. Serj considerado, para fins de alternancia entre periodos comum e especial, o tempo de
servico militar, mandato sletivo, aprendizado profissional, tempo de atividade rural, contribuinte em

dobro ou facuitativo, periodo de CTC do servico publico e beneficio por incapacidade previdenciario
(intercalado).

Subsegio I

Da caracterizacdo de atividade exercida em condigoes especiais

Art.258. Para caracterizar o exercicio de atividade sujeita a condigdes especiais o segurado
empregado ou trabalhador avulso devera apresentar, original ou cépia autenticada da Carteira
Profissional- CP ou da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS, observado o art 246,
acompanhada dos seguintes documentos:

‘)4 F/ I - para periodos laborados até 28 de abril de 1095, véspera da publicagdo da Lei n° 9.032,
Wﬂ}aes%ﬁ%ﬁ% Prati
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a) os antigos formularios de reconhecimento de periodos laborados em condigoes especiais
emitidos até 31 de dezembro de2003, e guando se tratar de exposicdo ao agente fisico
ruido, serd obrigatéria a apresentagdo, também, do Laudo Técnico de Condigdes
Ambientais do Trabalho - LTCAT: ou

b) Perfil Profissiografico Previdenciario - PPP emitido a partir de 1 de janeiro de 2004;

H - para periodos laborados entre 29 de abril de 1995, datada publicagdo da Lei n° 9.032, de
1995, a 13 de outubro de 1996, véspera da publicagdo da MP n° 1.523, de 1996:

a) os antigos formularios de reconhecimento de periodos laborados em condigdes especiais
emitidos até 31 de dezembro de2003, e quando se tratar de exposicao ao agente fisico
ruido, sera obrigatdria a apresentagdo do LTCAT ou demais demonstragées ambientais
arroladas no inciso V do caput do art. 261: ou

b) Perfil Profissiografico Previdenciario - PPP emitido a partir de 1 de janeiro de 2004;

Il - para periodos laborados entre 14 de outubro de 1996,data da publicagdo da MP n°
1.523, de 1996 a 31 de dezembro de2003, data estabelecida pelo INSS em conformidade
com o determinado pelo § 3° do art. 68 do RPS:

a) os antigos formulérios de reconhecimento de periodos laborados em condices especiais
emitidos até 31 de dezembro de2003 e, LTCAT para exposicdo a qualquer agente nocive ou
demais demonstragdes ambientais arroladas no inciso V do caput do art. 261:0u

b) Perfil Profissiagrafico Previdenciario - PPP emitida a partir de 1 de janeiro de 2004;

IV - para periodos laborados a partir de 1° de janeiro de2004, o documento a ser
apresentado devera ser o PPP, conforme estabelecido por meio da Instrugdo Normativa
INSS/DC n° 99, de 5de dezembro de 2003, em cumprimento ao § 3° do art. 68 do RPS.

Art. 259. Para fins de caracterizagio de atividade exercida como segurado contribuinte individual em
condigdes especiais a comprovagao sera realizada mediante a apresentagéo de original ou cdpia
autenticada dos seguintes documentos:

| - por categoria profissional até 28 de abril de 1995, véspera da data da publicacdo da Lei
n° 8.032, de 1995, documentos que comprovem, ano a ano, a habitualidade e permanéncia
na atividade exercida arrolada para enquadramento, estando dispensado de apresentar o
formulario legalmente previsto no art. 258 desta IN para reconhecimenta de periodos
alegados como especiais.
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Il - por exposigao agentss nocivos, somente ao contribuinte individual cooperado filiado a
cooperativa de trabatho ou de produgdo, mediante apresentagcao dos formuldrios de
reconhecimento de periodos laborados em condigbes especiais, smitidos pela cooperativa,
abservados a alinea "b” do § 2° do art. 260 e o art. 295,

Art. 260. Consideram-se formufarios legalmente previstos para reconhecimento de periodos

alegados como especiais para fins de aposentadoria, os antigos formutdrios em suas diversas

denominagdes, sendo que, a partir de 1° de janeiro de 2004, o formulsrio a que se refere o § 1° do art.
58dalein®8.213. de 1991, passou a ser o PPP,

§ 1° Para as atividades exercidas até 31 de dezembro de2003, serdo aceitos os antigas formularios,

desde que emitidos até essa data, abservando as normas de regéncia vigentes nas respectivas datas

de emissao.

§ 2° Os formulérios indicados no caput deste artigo serdo aceitos quando emitidos:

Art. 261

a) pela empresa, no caso de segurado empregado;
b) pela coaperativa de trabatho ou de produgéo, no caso de cooperado filiado;

c} pelo érgdo gestor de méo de obra ou pelo sindicato da categoria no caso de trabalhadar
avulso portuario a ele vinculado que exerca suas atividades na drea dos portos organizados:

d) pelo sindicato da categoria no caso de trabalthador avulso portuario a ele vinculado que
exerga suas atividades na area dos terminais de uso privado; e

e) pelo sindicato da categoria no caso de trabalhador avulso ndo portuério a ele vinculado.

. Poder&o ser aceitos, em substituigdo ao LTCAT, e ainda de forma complementar, desds

que contenham os elementos informativos basicos constitutivos relacionados no art. 262, os seguintes

documentos:

n
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| - laudos técnico-periciais realizados na mesma empresa, emitidos por determinagio da
Justica do Trabalho, em acdes trabalhistas, individuais ou coletivas, acordos ou dissidios
coletivos, ainda que o segurado nio seja o reclamante, desde que relativas ao mesmo
setor, atividades, condigdes e local de trabalho;

N - laudos emitidos pela Fundagao Jorge Duprat Figueiredo de Seguranca e Medicina do
Trabalho - FUNDACENTRO:

Il - laudos emitidos por 6rgéos do Ministério do Trabaiho e Emprego - MTE;
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IV - laudos individuais acompanhados de:

a) autorizagdo escrita da empresa para efetuar o levantamento, quando o responsavel
técnico ndo for seu empregado;

b) nome e identificagdo do acompanhante da empresa, quando o responsavel técnico niao
for seu empregado; e

¢) data e local da realizagao da pericia.

V - as demonstrages ambientais:
a) Programa de Prevengao de Riscos Ambientajs - PPRA;
b) Programa de Gerenciamento de Riscos - PGR;

c) Programa de Condigdes & Meio Ambiente de Trabalho na Indistria da Construggo -
PCMAT: e

d) Programa de Controle Médico de Satide Ocupacional PCMSO.
§1° Para o disposto no caput deste artigo, nao sera aceito:

| - laudo elaborado por solicitagéo do proprio segurado, sem o atendimento das condigles
previstas no inciso IV do caput deste artigo;

Il - laudo relativo a atividade diversa, salvo quando efetuada no mesmo setor;
Il - laudo relative a equipamento ou setor similar;
IV - laudo realizado em localidade diversa daquela em que houve o exercicio da atividade; e

V - laudo de empresa diversa.

§ 2° As demonstragdes ambientais referidas no inciso V do caput deste artigo devem ser atualizadas
pelo menos uma vez ao ano, quando da avaliagéo global, ou sempre que ocorrer qualquer alteragio no
ambiente de trabalho ou em sua organizagéo, observado o § 4°deste artigo, por forga dos itens 9.2.1.1
da NR-09, 18.3.1.1 da NR-18e da alinea "g" do item 22.3.7.1 e do item 22.3.7.1.3, ambos da NR-22,e
todas do MTE.

§ 3° O LTCAT e os laudos mencionadas nos incisos de | a IV do caput deste artigo emitidos em data
anterior ou posterior ao periodo de exercicio da atividade do segurado poderao ser aceitos desde que a

empresa informe expressamente que ndoc houve alteracdo no ambiente de trabalho ou em sua

organizagao ao longo do tempo, observado o § 4° deste artigo.
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§ 4° S3o consideradas alteragbes no ambients de trabalho ou em sua organizagdo, entre outras,
aquelas decorrentes de:
| - mudanga de layout;
Il - substituicac de maquinas ou de equipamentcs;
It - adog&o ou alteragio de tecnologia de protecao coletiva; e

IV - alcance dos niveis de agdo estabelecidos nos subitens do item 9.3.6 da NR-09,
aprovadas pela Portaria n® 3.214, de 8 de junho de 1978, do MTE, se aplicével.

Art. 262. Na andlise do Laudo Técnico de Condigies Ambientais do Trabalho - LTCAT, quando
apresentado, deverd ser verificado se constam os seguintes elementos informativos basicos
constitutivos:

|- se individual ou coletivo;

Il - identificagdo da empresa;

Il - identificagdo do setor e da fungdo;
IV - descrigio da atividade;

V - identificacdo de agente nociva capaz de causar dano & salde e integridade fisica,
arralado na Legislagdo Previdenciaria;

VI - localizagéio das possiveis fontes geradoras;

Vil - via e periodicidade de exposigdo ao agente nocivo;

Vil - metodelogia e procedimentos de avaliagio do agente nocivo;

IX - descrigdo das medidas de controle existentes;

X - conclusdo do LTCAT:

Xl - assinatura e identificagéo do médico do trabalho ou engenheiro de seguranga; e

Xl - data da realizagdo da avaliagdo ambiental.

Paragrafo tnico. O LTCAT devera ser assinado por engenheiro de seguranga do trabalho, com o
respectivo nimero da Anotagdo de Responsabilidade Técnica - ART junto ao Conselho Regional de

Engenharia e Agronomia - CREA ou por médico do trabalho, indicando os registros profissionais para
ambos.
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Art. 263. O LTCAT s as demonstragGes ambientais de que trata o inciso V do caput do art. 261
deveréo embasar o preenchimento da GFIP e dos formularios de reconhecimento de periodos laboradas
em condigdes especiais.

Paragrafo dnico. O INSS podera solicitar o LTCAT ou as demais demonstracdes ambientais, ainda
que no exigidos inicialmente, toda vez que concluir pela necessidade da analise destes para subsidiar
a decisdo de caracterizagdo da atlvidade como exercida em condigbes especiais, estando a empresa
obrigada a prestar as informagdes na forma do inciso 1l do art. 225 do RPS, apravado pelo Decreto n°®
3.048, de 1999,

Art. 264. O PPP constitui-se em um documento histérica laboral do trabalhador, segundo maodelo
instituido pelo INSS, conforme formuldrio do Anexo XV, que deve conter as seguintes informagdes
basicas:

| - Dados Administrativos da Empresa e do Trabalhadar,;
It - Registros Ambientais;

I - Resultados de Monitoragdo Bioldgica; e

IV - Responsaveis pelas Informagdes.

§ 1° O PPP devera ser assinado pelo representante legal da empresa ou seu preposto, que
assumira a responsabilidade sobre a fidedignidade das informagdes prestadas quanto a:

a) fiel transcrigéo dos registros administrativos: e

b) veracidade das demonstragies ambientais e dos programas meédicos de
responsabilidade da empresa.

§ 2° Devera constar no PPP o nome, cargo e NiT do responsavel pela assinatura do documento,
bem como o carimbo da empresa com a razao social, e o CNPJ.

§ 3° A prestacdo de informagbes falsas no PPP constitui crime de falsidade ideoldgica, nos termos
do art. 289 do Cédigo Penal, bem como crime de falsificagdo de documento plblico, nos termes do art,
297 do Cadigo Penal.

§ 4° O PPP dispensa a apresentagdo de laudo técnico ambiental para fins de comprovagédo de
condicdo especial de trabalho, desde que demonstrado que seu preenchimento foi feito por

Responsavel Técnico habilitado, amparado em laudo técnico pericial.
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§ 5° Sempre que julgar necessario, o INSS podera solicitar documentos para confirmar ou
complementar as informagdes contidas no PPP, de acordo com § 7° do art. 68 e inciso IlI do art. 225,
ambos do RPS.

Art. 265. O PPP tem como finalidade:

| - comprovar as condigdes para obtencao do direitc aos beneficios e servigos
previdenciarios;

Il - fornecer ao trabathador meios de prova produzidos pelo empregador perante a
Previdéncia Social, a outros 6rgdos plblicos e aos sindicatos, de forma a garantir todo
direito decorrente da relagao de trabalho, seja ele individual, ou difuso e coletivo;

lil - fornecer 4 empresa meios de prova produzidos em tempo real, de mado a organizar e a
individualizar as informagdes contidas em seus diversos setores ao longo dos anos,
possibilitando que a empresa evite a¢des judiciais indevidas relativas a seus trabalhadores;
e

IV - possibilitar aos administradores publicos e privados acessos a bases de informacgdes
fidedignas, como fonte primaria de informagéo estatistica, para desenvolvimento de

vigiléncia sanitdria e epidemiolégica, bem como definigdo de politicas em satide coletiva.

Paragrafo dnico. As informagdes constantes no PPP sdo de carater privativo do trabalhador,
constituindo crime nos termos da Lei n® 8.029, de 13 de abril de 1995, praticas discriminatorias
decorrentes de sua exigibilidade por outrem, bem como de sua divulgagdo para terceiros, ressalvado
quando exigida pelos érgdos piblicos competentes.

Art.266. A partir de 1° de janeiro de 2004, conforme estabelecido pela Instrugdo Nomativa INSS/DC
n° 99, de 5 de dezembro de 2003, a empresa ou equiparada a empresa devera preencher o formulario
PPP, conforme Anexo XV, de forma individualizada para seus empregados, trabalhadores avulsos e
contribuintes individuais cooperados, que trabalhem expostos a agentes nocivos quimicos, fisicos,
biolégicos ou associagdo de agentes prejudiciais & salde ou & integridade fisica, ainda que nao
presentes oS requisitos para fins de caracterizagdo de atividades exercidas em condigies especiais,
seja pela eficacia dos equipamentos de protecao, coletivos ou individuais, seja por nio se caracterizar 3
permanéncia.

§ 1° A partir da implantagdo do PPP em meio digital, este documento devera ser preenchido para
todos os segurados, independentemente do ramo de atividade da empresa, da exposicdo a agentes
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nacivos e deverd abranger também informagoes relativas aos fatores de riscos ergondmicos e
mecanicos.

§ 2° A implantagio do PPP em meio digital sera gradativa e havers periodo de adaptacdo conforme
critérios definidos pela Previdéncia Social.

§ 3° O PPP substitui os antigos formulérios de reconhecimento de periodos faborados em condigdes
especiais, a partir de 1°de janeiro de 2004, conforme art. 260,

§ 4° O PPP devera ser atualizado sempre que houver alteragdo que implique mudanga das
informagdes contidas nas suas secdes.

§ 5° O PPP devera ser emitido com base no LTCAT ou nas demais demonstragbes ambientais de
que trata o inciso V do artigo261.

§ 6° A exigéncia do PPP referida no caput, em relagdo aos agentes quimicos e ao agente fisico
ruido, fica condicionada ao alcance dos niveis de acéo de que tratam os subitens do item 9.3.6, daNR-
09, do MTE, e aos demais agentes, a simples presenga no ambiente de trabalho.

§ 7° A empresa ou equiparada a empresa deve elaborar e manter atualizado o PPP para os
segurados referidos no caput, bem como fornecé-lo nas seguintes situacdes:

| - por ocasido da rescisio do contrato de trabalho ou da desfiliagio da cooperativa, sindicato ou
6rgdo gestor de mio de abra, com fornecimento de uma das vias para o trabalhador, mediante recibo;

Il - sempre que solicitado pelo trabalhador, para fins de requerimento de reconhecimento de
periodos laborados em condigdes especiais;

Il - para fins de andlise de beneficios e servigos previdencidrios e quando salicitado pelo INSS;

IV - para simples conferéncia por parte do trabalhador, pelo menos uma vez ao ano, quando da
avaliagéo global anual do Programa de Prevencéo de Riscos Ambientais - PPRA; e

V - quando solicitado pelas autoridades competentes.

§ 8° A comprovagdo da entrega do PPP, na rescisio de contrato de trabalho ou da desfiliacdo da
cooperativa, sindicato ou 6rgdo gestor de mao de obra, podera ser feita no proprio instrumento de
rescisdo ou de desfiliagdo, berm como em recibo a parte.
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§ 9° O PPP e a comprovagao de entrega ao trabalhador, na rescisao de contrato de trabalho ou da
desfiliagdo da cooperativa, sindicato ou orgéo gestor de mao de obra, deverdio ser mantidos na empresa
por vinte anos.

Art. 267. Quando o PPP for emitido para comprovar enquadramento por categoria profissional, na
forma do Anexo Il do RBPS, aprovado pelo Decreto n° 83.080, de 1979 e & partir do c4digo2.0.0 do
quadro anexo ao Decreto n° 53.831, de 1964, deverdo ser preenchidos todos os campos pertinentes,
excetuados os referentes a registros ambientais e resultados de monitorago biol6gica.

Art. 268. Quando apresentado o PPP, deveriio ser observadas, quanto ao preenchimento, para fins
de comprovagdo de enquadramento de atividade exercida em condigdes especiais por exposigio
agentes nocivos, o seguinte:

| - para atividade exercida até 13 de outubro de 1996, véspera da publicagéo da MP 1.523,
de 1996, quando ndo se tratar de ruido, fica dispensado o preenchimento do campo
referente ao responsavel pelos Registros Ambientais;

Il - para atividade exercida até 13 de outubro de 1996, véspera da publicagdo da MP 1.523,
de 1996, fica dispensado o preenchimento dos campos referentes as informagbes de EPC
eficaz;

- para atividade exercida até 03 de dezembro de 1998, data da publicacdo da MP n°
1.729, de 02 de dezembro de 1998, convertida na Lei. 8.732, de 11 de dezembro de 1998,
fica dispensado o preenchimento dos campos referentes as informagées de EP| eficaz;

IV- para atividade exercida até 31 de dezembro de 1998, fica dispensado o preenchimento
do campo cédigo de ocorréncia GFIP; e

V - por forca da Resolugdo do Conselho Federal de Medicina- CFM n° 1.715, de -8 de
janeiro de 2004, ndo deve ser exigido o preenchimenta dos campos de Resultados de
Monitoragéo Biolégicapara quaiquer periodo.

Subsecao ili

De enquadramento por categoria profissional

Art. 269. Para enquadramento de atividade exercida em condigio especial por categoria profissional
0 segurado devera comprovar o exercicio de fungdo ou atividade profissional até 28 de abril de 1995,
vespera da publicagao da Lei n° 9.032, de 1995, arroladas nos seguintes anexos legais:
Di “ FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE CARDOSO MOREIRA -
"m RREERHTVSIEZAQUIEU, N° B4/92— CARDOSO MOREIRA - RU. CEP. 28.180-000
Eonertieire’fk
= RO Seguranca do Tra
Enbefiheiro de Producs | om0

Tétnico em Seguranca do Ti
CREA: 2011106550—RJ rbatho




A LT.CAT.
Yeer)? FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO FME

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE CARDOSO MOREIRA
Titulo: LAUDO TECNICO DE CONDIGOES AMBIENTAIS DO TRABALHO Aprovagio | Pag.
ELABORACAO: EXTREMA SEGURANCA ASSESSORIA E TREINAMENTOS LTDA - ME | 1012021 27

! - guadro anexo ao Decreto n® 53.831, de 1964, a partir do cddigo 2.0.0 (Ocupagdes); e
Il - Anexo Il do Decreto n® 83.080, de 1979.

Paragrafo Unico. Serdo consideradas as atividades e os agentes arrolados em outros atas
administrativos, decretos au leis previdencidrias que determinem o enquadramento por atividade para

fins de caracterizacéo de atividades exercida em condigdes especiais.

Art. 270. Para comprovar a fungdo ou atividade profissional do segurado por categoria profissional,
para fins do disposto no art.269 devera ser apresentado formuldrio de reconhecimento de periodos
laborados em condigdes especiais, mencionados no art. 260, desde que esteja acompanhado dos
seguintes documentos:

I - para o segurado empregado:
a) CP ou CTPS; ou

b) ficha ou Livro de Registro do Empregado, onde conste o referido registro do trabalhador e
a informagdo do cargo e suas alteragdes, conforme o caso;

[l - para o trabathador avulso:

a) certificado de sindicato ou 6rgdo gestor de mao de obra que agrupa trabalhadores
awulsos, acompanhado de documentos contemporéneos.

§1° No caso de empresa legaimente extinta, a nac apresentagéo do formulario de reconhecimento
de periodos laborados em condigbes especiais ou PPP nao sera Ghice ao enquadramento do periodo
como atividade especial por categoria profissional para o segurado empregado, desde que conste a
fungéo ou cargo, expresso e literal, nos documentos relacionados no inciso | deste artigo, idéntica as
atividades arroladas em um dos anexos legais indicados no art.269, devendo ser observada, nas
anotagdes profissionais, as alteragtes de fungado cu cargo em todo o periodo a ser enguadrado.

§ 2° Na hipétese descrita no § 1° podera ser realizada JA, conforme disposto no art. 582.

§ 3° Para fins do disposto no § 1° entende-se por empresa legalmente extinta aguela que se
encontra baixada no Cadastre Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ ou cancelada, inapta ou extinta no
respectivo érgao de registro.

§ 4° A comprovagéo da extingdo da empresa far-se-a por documentc que demonstre a sua baixa,
cancelamento, inaptiddo ou extingdo em algum dos drgéos ou registros competentes.
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Art. 271. A comprovagio da fungdo ou atividade profissional para enguadramento de atividade
especial por categoria profissional do segurado contribuinte individual sera feita mediante a
apresentagdo de documentos que comprovem, ano a ano, a habitualidade e permanéncia na atividade
exercida, sendo dispensada a apresentagéo do formulario de reconhecimento de periodos laborados em

condigdes especials.

Paragrafo unico. O contribuinte individual devera apresentar documento que comprove a habilitagdo
académica e registro no respectivo conselho de classe, quando legaimente exigido para exercicio da
atividade a ser enquadrada.

Art. 272. Nao serad admitido enquadramento por categoria profissional por analogia, ou seja, a
fungao ou atividade profissional tem que estar expressamente contida em um dos anexos relacionados

nos inciscs | e il do art. 269.

Art. 273. Deverdo ser observados os seguintes critérios para o enquadramento do tempo de servico

como especial nas categorias profissionais ou nas atividades abaixo relacionadas:
| - telefonista em qualquer tipo de estabelecimento:

a) o tempo de atividade de telefonista podera ser enquadrado como especial no codigo
2.4.5 do quadro anexo ao Decreto n° 53.831,de 25 de marco de 1964, até 28 de abril de
1995;

b) se completados os 25 (vinte e cinco) anos, exclusivamente na atividade de telefonista,

até 13 de outubro de 1996, podera ser concedida a aposentadoria especial; ou

c) a partir de 14 de outubro de 1996, data da publicagiio da MP n° 1.523, de 11 de outubro
de 1996, ndo sera permitido o enquadramento em funcdo da denominagéo profissional de
telefonista;

It - guarda, vigia ou vigilante até 28 de abril de 1995:

a) entende-se por guarda, vigia ou vigilante o empregado que tenha sido contratado para
garantir a seguranca patrimonial, com uso de arma de fogo, impedindo ou inibindo a agio
criminosa em patrimdnio das instituicoes financeiras e de outros estabelecimentos publicos
ou privados, comerciais, industriais ou entidades sem fins lucrativos, bem como pessoa

contratada por empresa especializada em prestac3o de servicos de seguranca, vigitancia e
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transporte de valores, para prestar servigo relativo atividade de seguranca privada de
pessoa e residéncias; e

b) a atividade do guarda, vigia ou vigilante na condigdo de contribuinte individual ndo sers
considerada como especial;

Il - professor: a partir da Emenda Constitucional n° 18, de30 de junho de 1981, nao &
permitida a conversdo do tempo de exercicio de magistério para qualguer espécie de
beneficio, exceto se o segurado implementou todas as condigdes até 29 de junho de 1981,
considerando que a Emenda Constitucional retirou esta categoria profissional do quadro
anexo ao Decreto n® 53.831, de 1964, para inclui-la em legislacio especial e especifica, que
passou a ser regida por legislacdo prépria;

IV - agropecuaria:

a) o periodo de atividade rural do trabalhador rural amparado ela Lei n° 11. de 25 de maio
de 1971 (FUNRURAL) exercido até 24de julho de 1991, nao serd computado comao
especial, por inexisténcia de recolhimentos previdenciarios e consequente fonte de custeio a
Previdéncia Social; e

b) somente a atividade desempenhada na agropecudria (prética de agricultura e da pecuaria
nas suas relagdes mutuas), exercida por trabalhadores amparados pelo RGPS, permite o
enguadramento no item 2.2.1 do quadro anexo ao Decreto n® 53.831, de 1964, nao se
enguadrando como tal a exercida apenas na lavoura.

Art. 274. Observados os critérios para o enquadramento do tempo de servigo exercido em condigfes
especiais, poderdo ser considerados por categoria profissional os periodos em que o segurado exerceu
as fungdes de auxiliar ou ajudante de qualquer das atividades constantes dos guadros anexos aos
Decretos n® 53.831, de 1964 e Decreto n® 83.080, de 1979, até 28 de abril de 1995, véspera da
publicagdo da Lei n® 9.032, de 1995, situagdo em que o enquadramenta serd passivel desde que o
trabalho, nessas fungées, seja exercido nas mesmas condigbes e no mesmo ambiente em que trabalha
0 profissional abrangido por esses decretos.

Paragrafa dnico. Para ¢ enguadramento previsto no caput, deverd constar expressamente no
formuldrio previsto no art. 260, a informagéo de que 0 segurado tenha exercido as atividades nas
mesmas condigdes e no mesma ambiente do respectivo profissionai.
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Art. 275. O servidor administrativo, nos casos de ndo enquadramento par categoria profissional,
devera registrar no processo o motivo e a fundamentagéo legal, de forma clara e objetiva e, somente
encaminhar para analise técnica da pericia médica, quando houver agentes nocivos citados nos
formulérios para reconhecimento de periodos alegados como especiais ou PPP, em conformidade com
art. 296.

Subsegio IV
Do enquadramento por exposigido a agentes nocivos

Art. 276. O enguadramento de periodos exercidos em condigdes especiais por exposigao a agentes
nacivos dependera de comprovagdo, perante o INSS, de efetiva exposigdo do segurado a agentes
nacivos quimicos, fisicos, biolégicos ou associagdo de agentes prejudiciais & salde ou 3 integridade
fisica durante tempo de trabalho permanente, nao ocasional nem intermitente.

Art. 277. Sa0 consideradas condigbes especiais que prejudicam a salde ou a integridade fisica,
conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposigio a agentes nocivos quimicos, fisicos, biologicos ou
a associagdo de agentes, em concentragio ou intensidade e tempo de exposi¢do que ultrapasse os
limites de toleréncia estabelecidos segundo critérios quantitativos, ou que, dependendo do agente, torne
a simples exposicdo em condigdo especial prejudicial 8 salde, segundo critérios de avaliagdo
quaiitativa,

§ 1° Os agentes nocivos ndo arrolados no Anexo IV do RPS nfo serdo considerados para fins de

caracterizagao de periodo exercido em condigbes especiais.

§ 2° Para requerimentos a partir de 17 de outubro de 2013, data da publicagdo do Decreto n® 8.123,
de 16 de outubro de 2013,poderdo ser considerados os agentes nocivos reconhecidamente

cancerigenos em humanos, listados pelo Ministério da Trabalho e Emprego.

§3° As atividades constantes no Anexo IV do RPS sio exemplificativas, ressalvadas as disposicdes
contrarias.

Art, 278. Para fins da analise de caracterizagdo da atividade exercida em condigbes especiais por
exposicio a agente nocivo, consideram-se:
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I- nocividade: situagdo combinada ou nao de substancias, energias e demais fatores de
riscos reconhecidos, presentes no ambiente de trabalho, capazes de trazer ou ocasionar
danos a satde ou a integridade fisica do trabalhador; e

Il - permanéncia: trabalho ndo ocasional nem intermitente no qual a exposi¢do do
empregado, do trabalhador avulso ou do contribuinte individual cooperado ao agente nocivo
seja indissociavel da produgdio do bem ou da prestagdo do servico, em decorréncia da
subordinag&o juridica a qual se submete.

§ 1° Para a apuragio do disposto no inciso | do caput, ha que se considerar se a avaliagdo de riscos
€ do agente nocivo é:

I - apenas qualitativo, sendo a nocividade presumida e independente de mensuragéo,
constatada pela simples presenga do agente no ambiente de trabalho, conforme constante
nos Anexos 6, 13e 14 da Norma Regulamentadora n® 15 - NR-15 do MTE, e no Anexo IV do
RPS, para os agentes iodo e niquel, a qual serd comprovada mediante descrigdo:

a) das circunstancias de exposigdo ocupacional a determinado agente nocivo ou associagio
de agentes nocivos presentes no ambiente de trabalho durante toda a jorada;

b) de todas as fontes e possibilidades de liberagao dos agentes mencionados na alinea "a";
e

c) dos meios de contato ou exposicdo dos trabalhadores, as vias de absorgéo, a intensidade
da exposigao, a frequéncia e a duragdo do contato:

Il - quantitativo, sendo a nocividade considerada pela ultrapassagem dos limites de
tolerdncia ou doses, dispostos nos Anexos1, 2, 3, 5,8, 11 e 12 da NR-15 do MTE, por meio
da mensuragido da intensidade ou da cancentragéa consideradas no tempo efetivo da

exposigio no ambiente de trabalho.

§ 2° Quanto ao disposto no inciso Il do caput deste artigo, ndo descaracteriza a permanéncia o
exercicio de fungZo de supervisdo, controle ou comando em geral ou outra atividade equivalente, desde
que seja exclusivamente em ambientes de trabalho cuja nocividade tenha sido constatada.

Art. 279. Os procedimentos técnicos de levantamento ambiental, ressalvadas as disposicoes em

contrario, deverao considerar:

I - a metodologia e os procedimentos de avaliagdo dos agentes nocivos estabelecidos pelas
Normas de Higiene Ocupacional NHO da FUNDACENTRO; e

~ Il - os limites de tolerancia estabelecidos pela NR-15 do MTE.
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§ 1° Para o0 agente quimico benzeno, também deverio ser observados a melodologia e os
procedimentos de avaliagdo, dispostos nas Instrugdes Normativas MTE/SSST n° 1 e 2, de 20 de
dezembro de 1995.

§ 2° O Ministério do Trabalho e Emprego definira as instituicbes que deverdo estabelecer as
metodologias e procedimentos de avaliagdo ndo contempladas pelas NHO da FUNDACENTRO.

§ 3° Deverdo ser consideradas as normas referenciadas nesta Subsecso, vigentes & época da
avaliacdo ambiental.

§ 4° As metodalogias e os procedimentos de avaliacdo contidos nesta instricdo somente serdo
exigidos para as avaliagGes realizadas a partir de 1° de janeiro de 2004, sendo facultado & empresa a
sua utilizagdo antes desta data.

§ 5° Serd considerada a adocdo de Equipamento de Protecio Coletiva - EPC, que elimine ou
neutralize a nocividade, desde que asseguradas as condi¢bes de funcionamento do EPC ao longo do
tempo, conforme especificagio técnica do fabricante e respectivo plano de manutencio, estando essas
devidamente registradas pela empresa.

§ 6° Somente sera considerada a adogdo de Equipamento de Protegdo Individual - EPl em
demonstracdes ambientais emitidas a partir de 3 de dezembro de 1998, data da publicacdo da MP n°
1.729,de 2 de dezembro de 1998, convertida na Lei n° 9.732, de 11 de dezembro de 1998, e desde due
comprovadamente elimine ou neutralize a nocividade e seja respeitado o dispasto na NR-06 do MTE,
havendo ainda necessidade de que seja assegurada e devidamente registrada pela empresa, no PPP, a
observancia:

I - da hierarquia estabelecida no item 9.3.5.4 da NR-D9 do MTE, ou seja, medidas de
protecdo coletiva, medidas de carater administrative ou de organizagdo do trabalho e
utilizagéio de EPI, nesta ordem, admitindo-se a utilizagdo de EPI somente em situagbes de
inviabilidade técnica, insuficiéncia ou interinidade & implementac¢io do EPC ou, ainda, em
carater complementar ou emergencial;

I} - das condigBes de funcionamento e do uso ininterrupto do EP| ao longo do tempo,

conforme especificagdo téchica do fabricante, ajustada as condigies de campo;
il - do prazo de validade, conforme Certificado de Aprovagéo do MTE:

IV - da periodicidade de troca definida pelos programas ambientais, comprovada mediante

recibe assinado pelo ususrio em época prépria; e
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V - da higienizagao.

§ 7° Entende-se como prova incontestavel de eliminagdo dos riscos pelo uso de EPI, citado no
Parecer CONJURIMPSIN°616/201D, de 23 de dezembro de 201 0, 0 cumprimento do disposto no§ 6°
deste artigo.

Art. 280. A exposicdo ocupacional a rufdo dara ensejo a caracterizacgo de atividade exercida em
condigcbes especiais quando os niveis de presséo sonora estiverem acima de oitenta dB (A),noventa dB
(A) ou 85 (oitenta e cinco) dB (A), conforme o caso, observado o seguinte:

| - até 5 de margo de 1897, véspera da publica¢do do Decreto n®° 2.172, de 1997, sera
efetuado o enquadramento quando a exposigdo for superior a oitenta dB (A), devendo ser
informados os valores medidos;

Il - de 6 de margo de 1997, data da publicagdo do Decreto n°2.172, de 1997, até 10 de
outubro de 2001, véspera da publicagdo da Instrugdo Normativa INSS/DC ne 57, de 10 de
outubro de 2001, sera efetuado o enquadramento quando a exposicéo for superior a
noventa dB (A), devendo ser informados 0s valores medidos;

Il - de 11 de outubro de 2001, data da publicagéo da Instrugdo Normativa n° 57, de 2001,
até 18 de novembro de 2003, véspera da publicacdo do Decreto n° 4.882, de 18 de
novembro de2003, sera efetuado 0 enquadramento quando a exposicido for superiora
noventa dB (A), devendo ser anexado o histograma ou memdria de calculos; e

IV - a partir de 01 de janeiro de 2004, sera efetuado o enquadramento quando o Nivel de
Exposigdo Normalizado - NEN se situar acima de 85 (oitenta e cinco) dB (A) ou far
ultrapassada a dose unitaria, conforme NHO 1 da FUNDACENTRO, sendo facultado 3
empresa a sua utilizagao a partir de 19 de novembro de 2003, data da publicagdo do
Decreto n°® 4.882, de 2003, aplicandeo:

a) os limites de tolerancia definidos no Quadra do Anexo Ida NR-15 do MTE; e
b) as metadologias e os procedimentos definidos nas NHO-01da FUNDACENTRO.

Art. 281, A exposi¢do ocupacional a temperaturas anormais, oriundas de fontes artificiais,
dara ensejo a caracterizagdo de atividade exercida em condigées especiais quando:

| - até 5 de margo de 1997, véspera da publicacdo do Decreto n° 2172, de 1997, estiver
acima de 28°C (vinte e oito) graus Celsius, néo sendo exigida a medi¢do em indice de bulbo
dmido termometro de globo - IBUTG;
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Il - de & de margo de 1997, data da publicagdo do Decreto n°2.172, de 1997, até 18 ds
novembro de 2003, véspera da publicagdo do Decreto n° 4.882, de 2003, estiver em
conformidade com o Anexo3 da NR-15 do MTE, Quadros 1, 2 e 3, atentando para as taxas
de metabolismo por tipo de atividade e os limites de tolerdncia com descanso no proprio
local de trabalho ou em ambiente mais ameng; e

lll - a partir de 1 de janeiro de 2004, para o agente fisico calor, forem ultrapassados os
limites de tolerancia definidos no Anexo3 da NR-15 do MTE, sendo avaliado sequndo as
metodologias e os procedimentos adotados pelas NHO-06 da FUNDACENTRO, sendo
facultado & empresa a sua utifizac&io a partir de 18 de novembro de2003, data da publicagao
do Decreto n° 4.882, de 2003,

Paragrafo Unico. Considerando o disposto no item 2 da parte que trata dos Limites de Tolerancia
para exposicédo ao calor, em regime de trabalho intermitente com periodos de descanso no proprio local
de prestacio de servico do Anexo 3 da NR-15 do MTE & no art.253 da CLT, os periodos de descanso
$a0 considerados tempo de servigo para todos os efeitos legais.

Art. 282. A exposigio ocupacional a radiagGes ionizantes dara ensejo a caracterizagso de periodo
especial quando:

| - até 5 de margo de 1 997, véspera da publicagdo do Decreto n°® 2.172, de 1997, de forma
qualitativa em conformidade com o cbdigo 1.0.0 do quadro anexo ao Decreto n°® 53.831, de
1964 ou Coédigo 1.0.0 do Anexo | do Decreto n°® 83.080, de 1979, por presungio de
eXposicdo;

Il - a partir de 6 de margo de 1997, quando forem ultrapassados os limites de tolerancia
estabelecidos no Anexo 5 da NR-15do MTE.

Paragrafo tnico. Quando se tratar de exposigdo ao raio-X em servicos de radiologia, devera ser
obedecida a metodologia e os procedimentos de avaliago constantes na NHO-05 da FUNDACENTRO,
para os demais casos, aqueles constantes na Resolugdo CNENNE-3.01.

Art.283. A expoasicdo ocupacional a vibracdes localizadas ou no corpo inteiro dara ensejo 3
caracterizagdo de perfodo especial quando:

I - até 5 de margo de 1997, véspera da publicagda do Decreto n° 2172, de 1997, de forma
qualitativa em conformidade com © codigo 1.0.0 do quadro anexo ao Decreto n° 53.831, de
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1964 ou Cddigo 1.0.0 do Anexo { do Daecreto n° 83.080, de 1979, por presuncac de

exposigio;

Il - a partir de 6 de margo de 1997, quando forem ultrapassados os limites de tolerancia
definidos pela Organizagéo Internacional para Normalizagdo - ISO, em suas Normas 1SO n®
2.631e ISO/DIS n° 5.349, respeitando-se as metodologias e os procedimentos de avaliagao

due elas autorizam: e

i - a partir de 13 de agosto de 2014, para o agente fisico vibragio, quando forem
ultrapassados os limites de tolerancia definidos no Anexo 8 da NR-15 do MTE, sendo
avaliado segundo as metodologias e os procedimentos adotados pelas NHO-08 @ NHO-10
da FUNDACENTRO, sendo facultado a empresa a sua utilizagdo a partir de 10 de setembro
de 2012, data da publicagéo das referidas normas.

Art. 284. Para caracterizacdo de periodo especial por exposicio ocupacional a agentes quimicos e a

poeiras minerais constantes do Anexo IV do RPS, a analise devera ser realizada:

| - até 5 de marco de 1997, véspera da publicagio do Decreto n® 2.172, de 1297, de forma
qualitativa em conformidade com o cédigo 1.0.0 do quadro anexo ao Decreto n° 53.831, de
1964 ou Codigo 1.0.0 do Anexo | do Decreto n® 83.080, de 1879, por presungdo de

EXpOSicao;

Il - a partir de 6 de margo de 1997, em conformidade com o Anexo IV do RBPS, aprovado
pelo Decreto n° 2,172, de 1997, ou do RPS, aprovado pelo Decreto n° 3.048, de 1999,
dependendo do periodo, devenda ser avaliados conformes os Anexos 11, 12, 13 e 13-Ada
NR-15do MTE; e

il - a partir de 01 de janeiro de 2004 segundo as metodologias e os procedimentos
adotados pelas NHD-02, NHO-03,NHO-04 e NHO-07 da FUNDACENTRO., sendo facultado
a empresa a sua utilizagao a partir de 19 de novembro de 2003, data da publicagdo do
Decreto n® 4.882, de 2003.

Paragrafo (nico. Para caracterizacdo de periodos com exposicdo aos agentes nocivos
reconhecidamente cancerigenos em humanos, listados na Portaria Interministerial n° 9 de 07 de outubro
de2014, Grupo 1 que possuem CAS e que estejam listados no Anexo IV do Decreto n° 3.048, de 1999,
sera adotado o critério qualitativo, ndo sendo considerados na avaliagdo os equipamentos de prote¢ao
coletiva e ou individual, uma vez que os mesmos ndo sdo suficientes para elidir a exposicdo a esses
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agentes, conforme parecer técnico da FUNDACENTRO, de 13 de julho de 2010 e alteragao do § 4° do
art.68 do Decreto n® 3.048, de 1999.

Art. 285. A exposigio ocupacional a agentes nocivos de natureza bioldgica infectocontagiosa dara

ensejo a caracterizagio de atividade exercida em condigdes especiais:

| - até 5 de margo de 1997, véspera da publicagdo do Decreto n® 2.172, de 1997, o
enquadramento poderd ser caracterizado, para trabalhadores expostos ao contato com
doentes ou materiais infecto contagiantes, de assisténcia médica, odontolégica, hospitalar
ou outras atividades afins, independentemente da stividade ter sido exercida em
estabelecimentos € satide e de acordo com o cédigo 1.0.0 do quadro anexo ao Decreto n°
53.831, de 1964 e do Anexo | do Decreto n° 83.080, de 1979, considerando as atividades
profissionais exemplificadas; e

Il - a partir de 6 de margo de 1897, data da publicagdo do Decreto n° 2.172, de 19897,
tratando-se de estabelecimentos de saude, somente sero enquadradas as atividades
exercidas em contato com pacientes acometidos por doengas infectocontagiosas ou com
manuseio de materiais contaminados, considerando unicamente as atividades relacionadas
no Anexo 1V do RPBS e RPS, aprovados pelos Decretos n® 2,172, de 1997 e n° 3.048, de
1999, respectivamente.

Art. 286. A exposigao ocupacional a presséo atmosférica anormal dara ensejo ao enguadramento
nas atividades descritas conforme determinado no cédigo 2.0.5 do Anexo [V do RPS.

Art. 287. A exposicdo ocupacional a associagao de agentes dard ensejo ao enquadramento
exclusivamente nas atividades especificadas no cadigo 4.0.0. do Anexo IV do RPS.

Art. 288. As atividades, de modo permanente, com exposi¢do aos agentes nocivos frio, eletricidade,

radiagdes ndo ionizantes e umidade, 0 enquadramento somente sera possivel até 5 de margo de1997.

Art. 289. As duvidas para efeito de enguadramento por agentes nocivos quimicos, fisicos, biolégicos
ou associagdo de agentes relacionados no Anexo IV do RPS serdo resolvidas pelo Ministério do

Trabalho e Emprego ou pelo Ministério da Previdéncia Social.

Art. 290. O exercicio de fungdes de chefe, gerente, supervisor au outra atividade equivalente e

servente, desde que observada a exposicdo a agentes nocivos quimicos, fisicos, biologicos ou
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associagao de agentes, nio impeds o reconhecimenta de enguadramento do tempo de servico exercido
em condigbes especiais.

11 - LEGISLAGCAO BASE DA PERICIA DO LIMITE DE TOLERANCIA E INSPEGAO NOS LOCAIS DE
TABALHO.

11.1 - NR 15 - ATIVIDADES E OPERAGOES INSALUBRES
11.1.1 - Limites de tolerincia para o Agente Fisico Ruido

ANEXO 01

Os tempos de exposicso aos niveis de ruido n&o devem exceder os limites de tolerancia fixados no Quadro
acima.

¥ Ruido Continuo ou Intermitente

Nivel de Ruido Mixima Exposi¢io Nivel de Ruido Madxima Exposi¢do
dB(A) Didria Permissivel dB(A) Didria Permissivel
85 8 horas 98 1 hora e 15 minutos
86 7 horas 100 1 hora
B7 6 horas 102 45 minutos
838 5 horas 104 35 minutos
89 4 horas e 30 minutos 105 30 minutos
90 4 horas 106 25 minutos
91 3 horas e 30 minutos 108 20 minutos
92 3 horas 110 15 minutos
93 2 horas e 40 minutos 112 10 minutos
24 2 horas E 15 minutos 114 8 minutos
95 2 horas 115 8 minutos
g6 1 hora e 45 minutos

1. Entende-se por Ruido Continuo ou Intermitente, para os fins de aplicacd@o de Limites de Tolerancia, o
ruido que néo seja ruido de impacto.

2. Os niveis de ruido continuo ou intermitente devem ser medidos em decibéis (dB) com instrumento de
nivel de press&o sonora operando no circuito de compensagao "A" e circuito de resposta lenta {SLOW). As
leituras devem ser feitas préximas ao ouvido do trabalhador.

3. Os tempos de exposigio aos niveis de ruido nao devem exceder os limites de tolerancia fixados no
Quadro deste anexo.
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4. Para os valores encontrados de nivel de ruido intermedidrio sera considerada a maxima exposicao diaria
permissivel relativa ao nivel imediatamente mais elevado.
5. N3o é permitida exposigao a niveis de ruido acima de 115 dB(A) para individuos que ndo estejam

adequadamente protegidos.

6. Se durante a jomada de trabalho ocorrerem dois ou mais periodos de exposigéo a ruido de diferentes
niveis, devem ser considerados os seus efeitos combinados, de forma que, se a soma das seguintes

fragoes:

Ct1 + €2 +C3 +Cn
T T2 T3 Tn

exceder a unidade, a exposigéo estara acima do limite de tolerancia.
Na equagao acima, Cn - Indica o tempo total que o trabalhador fica exposto a um nivel de ruido especifico,

e Tn - Indica a maxima exposigéo didria permissivel a este nivel, segundo o Quadro deste Anexo.

7. As atividades ou operagdes que exponham os trabalhadares a niveis de ruido, continuo ou intermitente,

superiores a 115 dB(A), sem protecdo adequada, oferecerdo risco grave e iminente.
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11.1.3- LT ~ Limite de Tolerdncia de acordo com Legislagdo aplicavel - VIBRAGOES

ANEXO N° 8 - VIBRAGOES

1. As atividades e operagBes que exponham os trabalhadores, sem a protecédo adequada, as vibracdes
localizadas ou de corpo inteiro, serdo caracterizadas como insalubres, através de pericia realizada
ho local de trabalho.

2. A pericla, visando 3 comprovagio ou nio da exposigio, deve tomar por base os limites de
tolerancia definidos pela Organizagio Internacional para a Normalizagio - ISO, em suas
normas 150 2631 e ISO/DIS 5349 ou suas substitutas.

2.1. Constaréo obrigaterizmente deo laudo da pericia:
a) o critério adotado;
b} o instrumental utilizado;
¢) a metodologia de avaliagao;
d} a descri¢do das condigGes de trabalho e o tempo de exposigio as vibragdes;
e) o resultado da avaliagdo quantitativa;
f) as medidas para eliminagéo e/ou neutralizagio da insalubridade, quando houver.

3. A insalubridade, quando constatada, sera de grau médio.

11.1.4- AGENTES BIOLOGICOS
ANEXO N.° 14

(Aprovado pela Portaria SSST n.? 12, de 12 de novembro de 1979)

AGENTES BIOLOGICOS
Relagac das atividades que envolvem agentes bloldgicos, cuja insalubridade ¢ caracterizada pela
avaliagao qualitativa.
INSALUBRIDADE DE GRAU MAXIMO
Trabalho ou operagdes, em contato permanente com:

- pacientes em isolamento por doengas infecto-contagiosas, bem como objetos de seu uso, néo
previamente esterilizados;

- carnes, glandulas, visceras, sangue, 0ss0s, couros, pélos e dejecdes de animais portadores de doencas
infecto-contagiosas (carbunculose, brucelose, tuberculose);

- esqotos (galerias e tangues); e

- lixe urbano (coleta e industrializagédo).

INSALUBRIDADE DE GRAU MEDIO

Trabalhos e operagdes em contato permanente com pacientes, animais ou com material infecto-contagiante,
em:

- hospitais, SERVICOS DE EMERGENCIA, ENFERMARIAS, AMBULATORIOS, postos de vacinagdo e
outros estabelecimentos destinados aos cuidados da salide humana (aplica-se unicamente ao pessoal que
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tanha contato com os pacientes, bem como aos que manuseiam objetos de uso desses pacientes, nio
previamente esterilizados);

- hospitais, ambulatérios, postos de vacinagdo e outros estabelecimentos destinados ao atendimento e
tratamento de animais (aplica-se apenas ao pessoal que tenha contato com tais animais);

- contato em laboratdrios, com animais destinados ao preparo de soro, vacinas e outros produtos;

= laboratdrios de andlise clinica & histopatologia (aplica-se tao-s0 ao pessoal técnico);

- gabinetes de autdpsias, de anatomia e histoanatomaopatologia (aplica-se somente ao pessoal técnico);
- cemitérios (exumacéo de corpos);

- estabulos e cavalarigas; e
- residuos de animais deteriorados.

11.1.6 - - ATIVIDADES ENQUADRADAS NA APOSENTADORIA ESPECIAL —LE! 3048/99.
REGULAMENTO DA PREVIDENCIA SOCIAL
ANEXO IV

CLASSIFICACAO DOS AGENTES NOCIVOS

CODIGO AGENTE NOCIVO [ TEMPO
DE EXPOSIGAD

11.0.0 AGENTES QUIMICOS
O gue determina o direifo ao beneficio é a exposigio do trabalhador
ao agente nociva presente no ambiente de trabalho e no processo
produtivo, em nivel de concentragao superior aos limites de tolerancia
estabelecidos.
O rol de agentes nocivos é exaustivo, enquanto que as atividades
listadas, nas quais pode haver a exposicao, é
exemplificativa. (Redagdo dada peio

Decreta n® 3.265, de 29.11.99)

1.0.1 ARSENIO E SEUS || 25 ANOS
COMPOSTOS
a) extragdo de arsénio e seus compostos toxicos;
b) metalurgia de minérios arsenicais;
c) utilizagdo de hidrogénio arseniado (arsina) em sinteses organicas e
no processamento de componentes eletrénicos;
d) fabricagdo e preparagio de tintas e lacas;
e) fabricagdo, preparagio e aplicagdo de inseticidas, herbicidas,
parasiticidas e raticidas com a utilizagido de compostos de arsénio;
f} producdo de vidros, ligas de chumbo e medicamentos com
a utilizagdo de compostos de arsénio;
g) conservagdo e curtume de peles, tratamento e preservacdo da
: madeira com a utilizagdo de compostos de arsénio

1.0.2 ASBESTOS 20 ANOS
a) extragao, processamento e manipulagdo de rochas amiantiferas;

b} fabricagdo de guarnigcdes para freios, embreagens e materiais
isolantes contendo asbestos;

c) fabricacio de produtos de fibrocimento;
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| ][ d) mistura, cardagem, fiagéo e tecelagem de fibras de asbestos i
1.0.3 BENZENO E SEUS COMPOSTOS TOXICOS 25 ANOS
a) produgao e processamento de benzeno;
b) utilizagédo de benzeno como matéria-prima em sinteses organicas e
na produgao de derivados;
c) utilizagdo de benzeno como insumo na extragio de 6leos vegetais e
alcoois;
d) utilizagao de produtos que contenham benzeno, como colas, tintas,
vemizes, produtos graficos e solventes;
e) produgéo e utilizagdo de clorobenzenos e derivados;
f) fabricagZo e vulcanizagao de artefatos de borracha;
d) fabricagado e recauchutagem de pneumaticos
11.04 BERILIO E SEUS COMPOSTOS TOXICOS 25 ANQOS
a) extracao, trituragdo e tratamento de berilio;
b) fabricag3o de compostos e ligas de berilio;
¢} fabricagao de tubos fluorescentes e de ampolas de raio X;
d) fabricacdo de queimadores e moderadores de reatores nucleares;
e) fabricagdo de vidros e porcelanas para isolantes térmicos;
: f) utilizagdo do berilio na industria aeroespacial
1.0.5 BROMO E SEUS COMPOSTOS || 25 ANOS
? TOXICOS
a) fabricagdo e emprego do bromo e do acido brémico
]11.0.6 CADMIO E SEUS COMPOSTOS || 25 ANOS
' TOXICOS
a) extraggo, tratamento e preparagao de ligas de cadmio;
b) fabricagdo de compostos de cadmio;
c) utilizagdo de eletrodos de cadmio em soldas;
d) utilizacdo de cadmio no revestimento eletrolitico de metais;
) utilizagido de cddmio como pigmento e estabilizador na indistria do
plastico;
f) fabricagdo de eletrodos de baterias alcalinas de niquel-cadmio
11.0.7 CARVAO MINERAL E SEUS DERIVADOS 25 ANOS
‘ a) extragio, fabricagdo, beneficiamento e utilizagdo de carvdo mineral,
piche, alcatrdo, betume e breu;
b) extragio, produgéo e utilizagéo de dleos minerais e parafinas;
c) extragdo e utilizagio de antraceno e negro de fumo;
! d) producio de coque.
[1.08 CHUMBO E SEUS COMPOSTOS TOXICOS 25 ANQS
a) extragdo e processamento de minério de chumbo;
b) metalurgia e fabricagdo de ligas e compostos de chumbo;
c) fabricacdo e reformas de acumuladores elétricos;
d) fabricagdo e emprego de chumbo-tetraetila e chumbo-tetrametila;
e) fabricac@o de tintas, esmaltes e vemizes a base de compostos de
chumbo;
f) pintura com pistola empregando tintas com pigmentas de chumbog;
g) fabricacéo de objetos e artefatos de chumbo e suas ligas;
h) vulcanizagdo da borracha pelo litargirio ou outros compostos de
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chumbo;

i) utilizagdo de chumbo em processos de soldagem;

j) fabricacdo de vidro, cristal e esmalte vitrificado;

I) fabricagdo de pérolas artificiais;

m) fabricagdo e utilizagdo de aditivos & base de chumbo para a
industria de plasticos.

1.0.8

CLORO E SEUS COMPOSTOS TOXICOS

a) fabricagao e emprego de defensivos organoclorados;

b) fabricacdo e emprego de cloraetilaminas (mostardas nitrogenadas);
c) fabricag@o e manuseio de bifenis policlorados (PCB);

d) fabricagdo e emprego de cloreto de vinii como mondmero na
fabricacio de policloreto de vinit (PVC) e outras resinas e como
intermediario em produgdes quimicas ou como solvente organico;

) fabricagdo de policloroprene;

f) fabricagio e emprego de clorofémmic (triclorometano) e de
tetracloreto de carbono.

25 ANOS

11.0.10

CROMO E SEUS COMPOSTOS TOXICOS

a) fabricagdo, emprego industrial, manipulagdo de cromo, &cido
cromico, cromatos e bicromatos,;

b) fabricagéo de ligas de ferro-cromo;

c) revestimento eletrolitico de metais e polimento de superficies
cromadas;

d) pintura com pistola utilizando tintas com pigmentos de cromo;

e) soldagem de ago inoxidavel.

25 ANOS

|1.0.11

DISSULFETO DE
CARBONO

a) fabricagio e utilizagio de dissulfeto de carbono;

b) fabricagédo de viscose e seda artificial (raiom) ;

c) fabricagio e emprego de solventes, inseticidas e herbicidas
contendo dissulfeto de carbono;

d) fabricagdo de vernizes, resinas, sais de amoniaco, de tetracloreto
de carbono, de vidros oticos e produtos téxteis com uso de dissulfeto
de carbono

25 ANOS

11.0.12

FOSFORO E SEUS COMPOSTOS TOXICOS

a) extragdo e preparagao de fosforo branco e seus compostos;

b) fabricagio e aplicacdo de produtos fosforados e organofosforados
{sinteses organicas, fertilizantes & praguicidas);

c) fabricacio de munigdes e armamentos explosivos

25 ANOS

11.013

1000
a) fabricacdo e emprege industrial do iodo

25 ANOS

11.0.14

MANGANES E SEUS COMPOSTOS

a) extracdo e beneficiamento de minérios de manganés;

b) fabricagdo de ligas e compostos de manganés;

c) fabricacio de pilhas secas e acumuladores;

d) preparagao de permanganato de potassio e de corantes;
e) fabricag3o de vidros especiais e ceramicas;

m\\m!e‘
et

f) utilizagéo de eletrodos contendo manganés;
) fabncagao de tintas e fertilizantes.

25 ANOS

o
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1.0.15 MERCURIO E SEUS COMPOSTOS 25 ANOS

a) extragéo e utilizagdo de mercurio e fabricagdo de seus compostos;
b) fabricagao de espoletas com fulminato de merciirio;

c) fabricacéo de tintas com pigmento contendo merctrio;

d) fabricagfio e manutencao de aparelhos de medigdo e de laboratério:
e) fabricagio de lampadas, valvulas eletrdnicas e ampolas de raio X;
f) fabricacao de minuterias, acumuladores e retificadores de corrente;
g) utilizagdo como agente catalitico e de eletrélise;

h) douragéo, prateamento, bronzeamento e estanhagem de espethos
e metais;

i) curtimento e feltragem do couro e conservagio da madeira;

j) recuperagéo do merctrio;

1) amalgamacao do zinco,

m) tratamento a quente de amalgamas de metais:

n) fabricagéo e aplicagéo de fungicidas

1.0.16 NIQUEL E SEUS COMPOSTOS TOXICOS 25 ANOS
a) extracdo e beneficiamento do niguel;

b} niguelagem de metais;

c) fabricacéo de acumuladores de niquel-cadmio

[1.0.17 PETROLEO, XISTO  BETUMINOSO, GAS NATURAL E |[25ANOS
SEUS DERIVADOS

a) extragdo, processamento, beneficiamento e atividades de
manutengao realizadas em unidades de extragdo, plantas petroliferas
e petroquimicas;

b) beneficiamento e aplicagdo de misturas asfalticas contendo
hidrocarbonetos policiclicos.

'11.0.18 SILICA LIVRE 25 ANQOS
a) extragdo de minérios a céu aberto;

b) beneficiamento e tratamento de produtos minerais geradores de
poeiras contendo silica livre cristalizada:

c) tratamento, decapagem e limpeza de metais e fosqueamento de
vidros com jatos de areia;

d) fabricagdo, processamento, aplicagéo e recuperagdo de materiais
refratarios;

e) fabricagdo de mos, rebolos e de pds e pastas para polimento;

f) fabricagao de vidros e cerémicas;

g) construgdo de tineis;

h) desbaste e corte a seco de materiais contendo silica.

1.0.19 OUTRAS SUBSTANCIAS QUIMICA 25 ANOS
GRUPQ| - ESTIRENO; BUTADIENO-ESTIRENO; ACRILONITRILA:
1-3 BUTADIENO; CLOROPRENO; MERCAPTANOS, n-HEXANOQ,
DIISOCIANATO DE TOLUENO (TDIl); AMINAS AROMATICAS

a) fabricagado e vulcanizagio de artefatos de borracha:

b} fabricagdo e recauchutagem de pneus.

GRUPO Il - AMINAS AROMATICAS, AMINOBIFENILA, AURAMINA,
AZATIOPRINA, BIS (CLORO METIL) ETER, 1-4 BUTANODIOL,
| DIMETANOSULFONATO (MILERAN), CICLOFOSFAMIDA,
j CLOROAMBUCIL,  DIETILESTIL-BESTROL,  ACRONITRILA,

f NITRONAFTILAMINA 4-DIMETIL-AMINOAZOBENZENO,
BENZOPIRENO, BETA-PROPIOLACTONA, BISCLOROETILETER,
1 _BISCLOROMETIL, CLOROMETILETER, DIANIZIDINA,
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DICLOROBENZIDINA, DIETILSULFATO, DIMETILSULFATO,
ETILENOAMINA, ETILENOTIUREIA, FENACETINA, I0DETO DE
METILA, ETILNITROSUREIAS, METILENO-ORTOCLOROANILINA
(MOCA), NITROSAMINA, ORTOTOLUIDINA, OXIME-TALONA,
PROCARBAZINA, PROPANOSULTONA, 1-3-BUTADIENO, OXIDO
DE ETILENO, ESTILBENZENO, DIISOCIANATO DE TOLUENO (TDI),
CREOSOTO, 4-AMINODIFENIL, BENZIDINA, BETANAFTILAMINA,
ESTIRENO, 1-CLORD-2, 4 - NITRODIFENIL, 3-POXIPRO-PANO

a) manufatura de magenta (anilina e ortotoluidina);

b) fabricago de fibras sintéticas;

c) sinteses quimicas;

d) fabricagdo da borracha e espumas;

e) fabricagdo de plasticos;

f ) produg@o de medicamentos;

g) operagbes de preservacao da madeira com creosoto;

h) esterilizagido de materiais cirurgicos.

2.0.0

AGENTES FISICOS 25 ANOS
Exposigdc acima dos limites de tolerdncia especificados ou as
atividades descritas.

2.0.1

RUIDO 25 ANOS
exposigao a Niveis de Exposigdo Normalizados (NEN) superiores a 85
dB(A).( (Alterado pelo DECRETO N° 4.882, DE 18 DE NOVEMBRO
DE 2003 - DOU DE 19/11/2003)

Texto Anterior:

a) exposigdo permanente a niveis de ruido acima de 90 decibeéis

2.02

VIBRAGOES 25 ANOS
a) trabalhos com perfuratrizes e marteletes pneumaticos

12.0.3

RADIAGOES IONIZANTES 25 ANOS
a) extragdo e beneficiamento de minerais radioativos;

b) atividades em mineragdes com exposigdo ao raddnio;

c) realizagdo de manutengdo e supervisdo em unidades de extragio,
tratamento e beneficiamento de minerais radioativos com exposicéo
as radiacdes ionizantes;

d) operagdes com reatores nucleares ou com fontes radioativas;

e) trabalhos realizados com exposigéo aos raios Alfa, Beta, Gama e X,
aos néutrons e as substancias radioativas para fins industriais,
terapéuticos e diagnosticos;

f) fabricagdo e manipulagdo de produtos radioativos;

g) pesquisas e estudos com radiagdes ionizantes em laboratérios.

204

TEMPERATURAS ANORMAIS 25 ANOS
a) trabalhos com exposigdo ao calor acima dos limites
de tolerancia estabelecidos na NR-15, da Portaria n2 3.214/78

205

e ¢) operagdes de meygu!ho com O uso de escafandros ou outros

PRESSAO ATMOSFERICA ANORMAL 25 ANGS
a) trabalhos em caixdes ou camaras hiperbaricas;
b) trabalhos em tubuldes ou tineis sob ar comprimido;
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3.0.0

BIOLOGICOS
Exposicdo aos agentes citados unicamente nas atividades
relacionadas

25 ANOS

3.0.1

MICROORGANISMOS E PARASITAS INFECTO-CONTAGIOSOS
VIVCS E SUAS TOXINAS 25 ANOS (Alterado pelo DECRETO N°
4.882. DE 18 DE NOVEMBRO DE 2003 - DOU DE 19/11/2003

Texto ahefrior:

MICROORGANISMOS E PARASITAS INFECCIOSOS

VIVOS E SUAS TOXINAS

a) trabalhos em estabelecimentos de saude em contato com pacientes
portadores de doencas infecto-contagiosas ou com manuseio de
materiais contaminados;

b) trabalhos com animais infectados para tratamento ou para o
preparo de soro, vacinas e outros produtos;

¢c) trabalhos em laboratérios de autopsia, de anatomia e anatomo-
histologia;

d) trabalho de exumagédo de corpos e manipulagdo de residuos de
animais deteriorados,

e) trabalhos em galerias, fossas e tanques de esgoto;

f) esvaziamento de biodigestores;

|_g) coleta e industrializagdo do lixo.

25 ANOS

14.00

ASSOCIACAO DE AGENTES

Nas assoclaq,oes de agentes que estejam acima do nivel de
tolerancia, serd considerado

o enquadramento relativo ao que exigir menor tempo de
exposicdo (Alterado pelo DECRETO N° 4.B82,DE 18 DE
NOVEMBRQ DE 2003 - DOU DE 19/11/2003)

Texto Anterior:

Exposicdo aocs agentes combinados exclusivamente nas atividades
especificadas

25 ANOS

4.0.1

FISICOS, QUIMICOS E BIOLOGICOS
a) mineragdo subterrdnea cujas atividades sejam exercidas afastadas
das frentes de producéo

20 ANOS

14.0.2

FISICOS, QUIMICOS E BIOLOGICOS
a) trabalhos em atividades permanentes no subsolo de mineragbes
subterraneas em frente de producao

15 ANOS

%
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12 - Consideragdes

v O estudo foi baseado nas condigdes ambientais encontradas nos locais analisados durante o
periodo de VISTORIA;

v Cabe ao Municipio & execucio para melhoria as Condigdées de Sadde dos seus
trabathadores.

Campos dos Goytacazes/RJ, 27 de Qutubro de 2021.
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LAUDO TECNICO DE CONDICOES AMBIENTAIS DO TRABALHO - LTCAT
- ldentificagdo de Risco Ambiental
APR-HO - ANALISE PRELIMINAR DE RISCOS PARA HIGIENE OCUPACIONAL
RECONHECIMENTO DOS RISCOS
SETOR DE TRABALHO:
JORNADA DE TRABALHO: N° TRABALHADORES:
GHE 01 - ADMINISTRATIVO 430 minutos 06
FUNCAO
AGENTE ADMINISTRATIVO
AUXILIAR ADMINISTRATIVO
NUTRICIONISTA
RISCOS AGENTE TIEC OE TIPO DE AVALIAGAO
Habitual -
AUSENCIA DE RISCOS ESPECIFICOS poiabial Qualitativo
FONTE MEIOS DE TRAB. -
AGENTES GERADORA | PROPAGAGCAO | EXP. DANOS A SAUDE
AUSENCIA DE Escritdrios e
RISCOS . dm‘;‘ﬁ’;'r';zz o | demais dreas 06
ESPECIFICOS administrativas _
PRIORZACAO
AGENTES FAB. 1 TAB.2 TAB3
AUSENGIA DE -
RISCOS 0 0 (0) - Desprezivel
ESPECIFICOS
MEDIDAS DE CONTROLE
MEDIDAS DE
AGENTES EPI EPC CONTROLE "ED'D::D?,%g?:g ROLE
EXISTENTES
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CONCLUSAO - GHE 01

SETOR DE TRABALHO:

GHE 01
N° TRABALHADORES:
06
EMBASAMENTO LEGAL

Decreto n° 3.048 de 6 de maio de 1999 sub-secdo V, Instrugdo Narmativa INSS/PRES n° 77 de 21 janeiro
de 2015 e Portaria do Ministério do Trabalho e Emprego — MTE n° 3.214 de 8 de junho de 1978, do
Capitulo V, Titulo Il da Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT, relativo a Seguranca e Medicina do
Trabalho - Norma Regulamentadora — NR n® 15 e seus anexos, relativos & aposentadoria especial e PPP
— Perfil Profissiografico Previdenciario.

AGENTES ELIMINADOS OU NEUTRALIZADOS

Nao existe exposicio a agentes nocivos.

INDICAGAO PARA GFIP / SEFIP

GFIP=0 para trabalhador com um Unico vinculo empregaticio que nunca esteve exposto a agente nocivo
algum (isento de pagamenta de aliquota suplementar do RAT - Risco Ambiental do Trabalho)

ou
GFIP=5 para trabalhador com mais de um vinculo empregaticio que ndc estad exposto a agente nociva
{isento de pagamento de aliguota suplementar do RAT - Risco Ambiental do Trabalho)

CONCLUSAO

Conforme previsto na Instrugdo Normativa n° 77 INSS/IPRES, Art. 277, § 1°, os agentes nocivos nio
arrolados no Anexo IV do RPS nido serdo considerados para fins de caracterizagdo de periodo
exercido em condigbes especiais.

Desta maneira, os trabalhadores deste GRUPO HOMOGENEQO 01 nio estdo sujeitos a condigbes
especiais com efetiva exposi¢éo a agentes nocivos quimicos, fisicos ou biolégicos ou associagao
de agentes prejudiciais 4 saude ou a integridade fisica do trabalhador.

Sendo assim os funcionarios n3o estio exposto a agenies nocivos, NAO GERA direito a
aposentadoria especial de acordo com Legislagao Previdenciaria vigente.

Campos dos Goytacazes/RJ, 27 de Qutubro de 2021.
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LAUDO TECNICO DE CONDIGOES AMBIENTAIS DO TRABALHO - LTCAT
- Identificagdo de Risco Ambiental

APR-HO - ANALISE PRELIMINAR DE RISCOS PARA HIGIENE OCUPACIONAL

RECONHECIMENTO DOS RISCOS
SETOR DE TRABALHO: JORNADA DE TRABALHO: N° TRABALHADORES:
GHE 02 - COZINHA 480 minutos 30
RISCOS AGENTE TIPO DE EXP. TtPO DE AVALIAGAO
. I Ocasional S
QUIMICO Saneantes domissanitarios intermitente Qualitativo
i Agentes biolégicos infecciosos e Ocasional
BIOLOGICO infectocontagiosos {bactérias, virus, . . Qualitativo
. intermitente
protozoanos, fungos, parasitas e outros)
FONTE MEIOS DE TRAB. -
AGENTES GERADORA PROPAGACAO EXP, DANOS A SAUDE
Produto
Saneantes Pl Dermatite, alergias.
domissanitarios quimico usado Contato 30
na limpeza
Agentes
biologicos
infecciosos e l:ﬁfé:&ie
infectocontagioso . Dermatose / dermatites, intoxicagdes e
s (bactérias, virus, dlgmgr?dzgni?;s Ambiente de trabalho 30 doengas Infectocontagiosas
protozoarios, d‘; cozinha
fungos, parasitas
e outros)
PRIORIZACAO
AGENTES TAR, 1 TAB.2 TAB.30
Saneantes domissanitarios 3 0 { 1)-De atengdo
Agentes  biolégicos infecciosos e
infectocontagiosos  (bactérias,  virus, 3 0 ( 1) -De atengido
protozoarios, fungos, parasitas e outros)
MEDIDAS DE CONTROLE
MEDIDAS DE MEDIDAS DE
AGENTES EPI EPC CONTROLE CONTROLE
EXISTENTES PROPOSTAS
Monitoramenta do uso dos
Mascaras Uso sistematico das eqmpam;rg;?dﬂzlprotegao
Saneantes descartavel — . equipamentos de - Realizacdo de exames
domissanitarics fuva latex — protegao individual médic osgncupacionais
bota PVC de acordo com PCMSO.
Agentes - Manter o fornecimento
biolégicos de EPI
infecciosos e Luva, mascara - Continuar c omo
: i“f::t(::::g:;s d%sg:_riél\:r}eés. Treinamento especifico | o . descarte adequado dos
gios virus ’ PVC. LUVA para & atividade; P matérias biolégicos.
¢ i L, t Controle com exames
protozoarios, atex médicos de acordo com
fungos, paraslitas o PCMSO.
€ outros) i
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CONCLUSAO - GHE 02

SETOR DE TRABALHO:
GHE 02
N°® TRABALHADORES:
30

EMBASAMENTO LEGAL

Decreto n® 3.048 de 6 de maio de 1999 sub-secéo V, Instrugio Normativa INSS/PRES n° 77 de 21 janeiro
de 2015 e Portaria do Ministério do Trabalho e Emprego — MTE n® 3.214 de 8 de junho de 1978, do
Capitulo V, Titulo Il da Consolidagdo das Leis do Trabatho — CLT, relativo & Seguranga e Medicina do
Trabatho - Norma Regulamentadora — NR n® 15 e seus anexos, relativos 3 aposentadoria especial e PPP
— Perfil Profissiografico Previdencirio.

AGENTES

O agente Saneantes domissanitarios). Encontra-se descaracterizado por n&o encontrar-se no rol de
atividades citados no Decreto 3.048 anexo |V.

O agente biolégicos infecciosos e infectocontagiosos (bactérias, virus, protozoarios, fungos,
parasitas e outros): Encontra-se descaracterizado por ndo encontrar-se no rol de atividades citados no
Decreto 3.048 anexo IV.

INDICAGAO PARA GFIP / SEFIP

GFIP=0 para trabalhador com um Unico vinculo empregaticio que nunca esteve exposto a agente nocivo
algum (isento de pagamento de aliquota suplementar do RAT - Risco Ambiental do Trabalho)

ou

GFIP=35 para trabalhador com mais de um vinculo empregatfcio que néo esté exposto a agente nocivo
isento de pagamento de aliguota suplementar do RAT - Risco Ambiental do Trabalho)

CONCLUSAO

Conforme previsto na Instru¢io Normativa n° 77 INSS/PRES, Art. 277, § 1°, os agentes nocivos nio
arrolados no Anexo IV do RPS nio serdo considerados para fins de caracterizagio de periodo
exercido em condigdes especiais.

Desta maneira, os trabalhadores deste GRUPO HOMOGENEO 02 ndo estio sujeitos a condigdes
especiais com efetiva exposicio a agentes nocivos quimicos, fisicos ou biclégicos ou associagio
de agentes prejudiciais a satiide ou a integridade fisica do trabalhador.

Sendo assim os funcionarios ndo estio exposto a agentes nocivos, NAO GERA direito a
aposentadogia especial de acordo com Legislagio Previdencidria vigente.

Campos dos Goytacazes/RJ, 27 de Outubro de 2021.
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LAUDO TECNICO DE CONDIGﬁES AMBIENTAIS DO TRABALHO -LTCAT
— Identiflcacé@o de Risco Ambiental
APR-HO - ANALISE PRELIMINAR DE RISCOS PARA HIGIENE OCUPACIONAL
RECONHECIMENTO DOS RISCOS
SETOR DE TRABALHO: JORNADA DE TRABALHO: N° TRABALHADORES:
GHE 03 - LIMPEZA 480 minutos 26
RISCOS AGENTE TiPO DE EXP. TIPO DE AVALIAGAQ
QOcasional I~
QUIMICO Saneantes domissanitanos intermitente Qualitativa
. Agentes bioldgicos infecciosos e Habitual e
BIOLOGICO infectocontagiosos (bactérias, virus, Qualitativo
. - permanente
protozodrios, fungos, parasitas e outros)
FONTE MEIOS DE TRAB. -
AGENTES GERADORA PROPAGACAQ EXP. DANOS A SAUDE
Produto , :
::;ei::;isltaﬂ os quimico usado Contato 26 Dermatte, alergias.
na limpeza
Agentes Limpeza das
biolégicos dependéncias
infecciosas e das escolas
infectocontagioso sanitério de Dermatose / dermatites, intoxicagdes e
s {bactérias, virus, alunos e Ambiente de trabaiho 26 doencas infectocontagiosas
protozoarios, professores e
fungos, parasitas | suas coleta de
e outros) lixos.
PRIORIZACAQ
AGENTES TAB. 1 TAB.2 TAB.30
Saneantes domissanitarios 3 0 (1) -De aten¢ido
Agentes  biolégicos infecciosos e
infectocontagiosos  (bactérias,  virus, 3 ] (1) -De atencdo
protozoirios, fungos, parasitas e outros) _
MEDIDAS DE CONTROLE_
MEDIDAS DE MEDIDAS DE
AGENTES EPl EPC CONTROLE CONTROLE
EXISTENTES PROPOSTAS
Monitoramento do usc dos
Mascaras Uso s_istemético dos eqmpamﬁlr:’ti%? dctjjzlprotegao
Gomissanitarios | lova titex — oterae miviual | ~Realizagdo de exames
bota PVC proteca médicos ocupacionais

de acordo com PCMSO,

Agentes

biolégicos - Manter o fomecimento
. ; de EPI
infecciosos @ Luva, mascara : ;
infectoconta- descartaveis. | ¢ . especifico degc‘z‘:{;ﬂ;g:; 3;32’; C:j o
glosos (hacterias, | e LLVA pare 4 atvidade: Fornecimento de epi matérias biologicos.
rotozoé,rios La'atex Controle com exames
ful':gos paraslt,as meédicos de acordo com
;)
€ outros o PCMSO.
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CONCLUSAO - GHE 03

SETOR DE TRABALHO:
GHE 03

N° TRABALHADORES: 26

EMBASAMENTO LEGAL

Decreto n® 3.048 de 6 de maio de 1999 sub-seg¢do V, Instrugio Normativa INSS/PRES n® 77 de 21 janeiro
de 2015 e Portaria do Ministério do Trabalho e Emprego — MTE n® 3.214 de 8 de junho de 1978, do
Capitulo V, Titulo Il da Consolidagéo das Leis do Trabalho — CLT, relativo & Seguranga e Medicina do
Trabalho - Norma Regulamentadora — NR n° 15 e Seus anexos, relativos & aposentadoria especial ¢ PPP
— Perfil Profissiografico Previdenciario.

AGENTES

O agente Saneantes domissanitarios): Encontra-se descaracterizado por ndo enconfrar-se no rol de
atividades citados no Decreto 3.048 anexo IV.

O agente biol6égicos infecciosos e infectocontagiosos (bactérias, virus, protozodrios, fungos,
parasitas e outros): As atividades executadas pelos profissionais deste GHE se enquadram no Decreto
n® 3.048 anexo IV item 3.0.1 letra g) coleta e industrializacdo do lixo.

INDICAGAO PARA GFIP / SEFIP

GFIP=4 para trabathador com um unico vinculo empregaticio que esta exposto a agente nocivo
ou
GFIP=8 para trabalhador com mais de um vinculo empregaticio que esta exposto a agente nocivo

CONCLUSAOQ

SUMULA N° 448. ATIVIDADE INSALUBRE. CARACTERIZAGAO. PREVISAO NA NORMA
REGULAMENTADORA N° 15 DA PORTARIA DO MINISTERIO DO TRABALHO N° 3.214/7s.
INSTALAGOES SANITARIAS. (conversdo da Orientagéo Jurisprudencial n® 4 da SBDI-1 com nova
redacéo do item II).

| - Ndo basta a constatagdo da insalubridade por meio de laudo pericial para gque o empregado tenha
direito ao respectivo adicional, sendo necesséria a classificagdo da atividade insalubre na relagic oficial
elaborada pelo Ministério do Trabalho.

It - A higienizagéo de instalagbes sanitarias de uso piblico ou coletivo de grande circulagdo, e a
respectiva coleta de lixo, por nio se equiparar a limpeza em residéncias e escritérios, enseja o
pagamento de adicional de insalubridade em grau maximo, incidindo o disposto no Anexo 14 da
NR-15 da Portaria do MTE n° 3.214/78 quanto & coleta e industrializagdo de lixo urbano.

Desta maneira, os funcionarios deste GRUPO HOMOGENEO 03 estio Sujeitos a condigoes
especiais com efetiva exposigio aos Agentes Biolégicos de forma HABITUAL PERMANENTE
GERA direito a aposentadoria especial de acordo com Legislagdo Previdenciaria vigente aos 25
anos de atividade e a empresa esta obrigada ac pagamento de aliquota suplementar do RAT (Risco
Ambiental do Trabalho) de 6%.

) e
+1450° FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE CARDOSO MOREIRA.-

2
qm;nga :@ 4 SEBASTIAOQ ZAQUIEU, N° 84/92- CARDOSO MOREIRA — RJ~ CEP: 28.180-000
Ge \\“

o
crek




L.T.C.AT.

L RS
T * "y
i

R4 FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO FME

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE CARDOSO MOREIRA
Titulo: LAUDO TECNICO DE CONDIGOES AMBIENTAIS DO TRABALHO Aprovagio | Pag.
ELABORAGAO: EXTREMA SEGURANGA ASSESSORIA E TREINAMENTOS LTDA - ME | 10/2021 3.3

Campos dos Goytacazes/RJ, 27 de Outubro de 2021.
rreira Pratd
de pradugae
(R0 sequrangf e Trab:\u\g : Tgr g :
T8C. -

, 555
DIEGO FILIPE RGWIEBBS FERREIRA PRATA

EN{. DE SEGURANCA DO TRABALHO
CREA —RJ 2011106550
RG NACIONAL 2010055187

alho

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE CARDOSO MOREIRA -
RUA SEBASTIAO ZAQUIEU, N° 84/92- CARDOSO MOREIRA — RJ- CEP: 28.180-000



L.T.CAAT

REMMHA

GURANGA E SALUDE DO TRARALMO

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO FME

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE CARDOSO MOREIRA

Titulo: LAUDO TECNICO DE CONDIGOES AMBIENTAIS DO TRABALHO Aprovagido | Pag.
ELABORAGAO: EXTREMA SEGURANGA ASSESSORIA E TREINAMENTOS LTDA - ME 10/2021 1-3
LAUDO TECNICO DE CONDIGOES AMBIENTAIS DO TRABALHO -LTCAT
APR-HO - ANALISE PRELIMINAR DE RISCOS PARA HIGIENE OCUPACIONAL
RECONHECIMENTO DOS RISCOS
SETOR DE TRABALHO: JORNADA DE TRABALHO: N° TRABALHADORES:
GHE 04 - TRANSPORTE 480 minutos 04
EUNCAO
MOTORISTA
RISCOS AGENTE TIPQ DE EXP. TIPO DE AVALIAGAO
. . . Habitual e I
Ruido continuo ou Intermitente permanente Quantitativa
FISICO Habitual e
Vibragéo (corpo inteira) permanente Cuantitativa
FONTE MEIOS DE TRAB. ’
AGENTES GERADORA | PROPAGAGAO | EXp. DANOS A SAUDE
Ruido continuo Funcionamento
ou Intermitente da veiculo Ambiente de 04 Cansago / stresse { fadiga / diminuigéo da
) trabalho audigio
NEM 86,71 dB(A) | C2T0 baixo
Problemas na regido dorsal e lombar,
Vibragio {corpo Onibus em Ambiente de 04 gastrointestinais, sistema reprodutivo,
inteiro) funcionamento trabalho desordens no sistema visual, probiemas nos discos
intervertebrais e degeneragio na coluna vertebral
PRIORIZACAQ
AGENTES TAB. 1 TAB.2 TAB.3
Ruido 3 2 ( 2) - Critica
Vibragao (corpo inteiro) 3 2 ( 2) - Critica
MEDIDAS DE CONTROLE
MEDIDAS DE
AGENTES EPI EPC M et ROLE CONTROLE
PROPOSTAS
Ruldo continuo a} Conscientizagio do risco
ou Intermitente NAO SE no treinamento admissional Fazer controie com
APLICA e periédico; exames audiométricos.
NEM 86,71 dB(A) ;
Equipamentos - Continuar com os
. = providos de Conscientizagdo do risco tretnamentos e
V'br?gta::rgc)""m assentos —_— no treinamento admissional | consclentizagdo dos riscos.
acolchoados e e periddico. Fazer controle com
sistema exames audiométricos.
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AVALIAGAO QUANTITATIVA DE RUIDO
QUADRO DAS AVALIAGOES QUANTITATIVAS DE RUIDO:
FUNDO MUNICIPAL DE ASSIST SOCIAL
EMPRESA DE CARDOSO MOREIRA DATA | 28/07/2021
DOSIMETRO DE
AVALIAGAO RUIDO | APARELHO | ol i airar HORA | 57h15min
MODELO DOS - 500, N° DE SERIE 120600097 EV%:ITO
LEQ LEQ
Valor de dose (%) (Tempo Real) {projetado para 8 horas)
126,8 86.7 86.71
TRABALHADOR MARCO ANTONIO JULIAQ BARRETO
FUNCAO MOTORISTA SETOR GHE 04
AVALIACAO OCUPACIONAL DE VIBRACAO
06/08/2021
EMPRESA CONSORCIO TERMICA DO AGU DATA
MEDIDOR DE MARCA 01d8 | MODELO Vib 008
VIBRAGAO
EQUIPAMENTO ACELEREOMETRO
01dB MODELO WBAO001
AVALIAGAO VIBRAGAO CORPO INTEIRO
Nivel de Agdo - AREM Limite de tolerdncia -AREM |  Exposigdo - AREM c"“‘:;'::f" do
0,50 m/s? 1,10 m/s? 1,88 m/s? ALTO
Nivel de AcSio -VDVR Limite de tolersncia - VDVR Exposiciio - VDVR c""'rfi'::g“ do
9,10 m/s'® 21,00 m/s""® 34,08 m/s' 7S ALTO
TRABALHADOR MARCO ANTONIO JULTAO BARRETO
FUNGAO MOTORISTA SETOR GHE 04
EQUIPAMENTO ONIBUS
O nivel de exposigdo ao Agente Flsico Vibragdo encontra-se ACIMA do
CONCLUSAO Limite de Tolerancia (1,10 m/s2 ), para o tempo EFETIVO de exposicao
diaria de 06 horas (1,88 m/s 2 ) - Risco Alto.
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CONCLUSAO - GHE 04
SETOR DE TRABALHO: GHE 04
N° TRABALHADORES:
04
EMBASAMENTO LEGAL

Decreto n° 3.048 de 6 de maio de 1999 sub-seg&o V, Instrugdo Normativa INSS/PRES n° 77 de 21 janeiro
de 2015 e Portaria do Ministério do Trabalho e Emprego — MTE n® 3.214 de 8 de junho de 1978, do
Capitulo V, Titulo Il da Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT, relativo & Seguranga e Medicina do
Trabalho - Norma Regulamentadora — NR n° 15 e seus anexos, relativos a aposentadoria especial e PPP
— Perfil Profissiografico Previdenciario.

AGENTES

O agente Ruido As atividades executadas pelos profissionais deste GHE se enquadram no Decreto n®
3.048 anexa IV item 2.0.1 letra a) exposigdo a Niveis de Exposicdo Normalizados (NEN) superiores a 85
dB(A).

Tem sua Avaliagdo Quantitativa ACIMA do Limite de Tolerancia estabelecido pela NR-15, uma vez que o
Nivel de Exposi¢do Normalizado (NEN) do maiaor exposto apurado foi de 86.71 dB(A).

O agente Vibragdo (corpo inteiro) : Encontra-se descaracterizado por ndo encontrar-se no rol de atividades
citados no Decreto 3.048 anexo IV.

INDICAGAO PARA GFIP / SEFIP

GFIP=4 para frabalhador com um unico vinculo empregaticio que esta exposto a agente nocivao
ou
GFiP=8 para trabalhador com mais de um vinculo empregaticic que esté exposto a agente nhocivo

CONCLUSAO

Conforme previsto pelo Regulamento da Previdéncia Social, Anexo IV - Classificacdo dos Agentes
Nocivos, item 2.0.1 letra a), Ruido exposigao a Niveis de Exposigdo Normalizados (NEN) superiores a 85
dB(A).

Desta maneira, os funciondrios deste GRUPO HOMOGENEQ 04 estio sujeitos a condigdes
especiais com efetiva exposigio aos Agentes Fisico RUIDD de forma HABITUAL PERMANENTE
ACIMA DO LIMITE DE TOLERANCIA, GERA direito a aposentadoria especial de acordo com
Legisla¢do Previdenciaria vigente aos 25 anos de atividade e a empresa esta obrigada ao
pagamento de aliquota suplementar do RAT (Risco Ambiental do Trabalho) de 6%.

’ﬁ@:f— ddrigues Ferreira Prala

urangadoaf:‘a:;l?: e :f;gﬁfg Campos dos Goytacazes/RJ, 27 de Outubro de 2021.
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LAUDO TECNICO DE CONDIGOES AMBIENTAIS DO TRABALHO - LTCAT
- ldentificagio de Risco Ambiental
APR-HO - ANALISE PRELIMINAR DE RISCOS PARA HIGIENE OCUPACIONAL
RECONHECIMENTO DOS RISCOS
SETOR DE TRABALHO:
JORNADA DE TRABALHO: N° TRABALHADORES:
GHE 05 - PATIO 480 minutos 06
FUNCAO
MONITOR —
RISCOS AGENTE “'E’QPDE TIPO DE AVALIAGAO
Habitual :
AUSENCIA DE RISCOS ESPECIFICOS poaomal Qualitativo
FONTE MEIOS DE TRAB. -
AGENTES GERADORA | PROPAGAGCAO | EXP. DANOS A SAUDE
AUSENCIA DE Escritbrios e
RISCOS a d-rl;:;li)satlrg?ii 0 demais areas (1]
ESPECIFICOS administrativas
PRIORIZACAO
AGENTES TAB. 1 TAB.2 TAB.S
AUSENGIA DE -
RISCOS 0 0 (0) - Desprezivel
ESPECIFICOS
MEDIDAS DE CONTROLE
MEDIDAS DE
AGENTES EPI EPC CONTROLE "'ED‘DF‘,"‘fD?,%g?:sT ROLE
EXISTENTES
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CONCLUSAO - GHE 05

SETOR DE TRABALHO:
GHE 05

N° TRABALHADORES:
06

EMBASAMENTO LEGAL

Decreto n® 3.048 de 6 de maio de 1999 sub-secdo V, Instrugdo Normativa INSS/PRES n° 77 de 21 janeiro
de 2015 e Portaria do Ministério do Trabalho e Emprego — MTE n° 3.214 de 8 de junho de 1978, do
Capitulo V, Titulo Il da Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT, relativo & Seguranga e Medicina do
Trabatho - Norma Regulamentadora — NR n° 15 e seus anexos, relativos a aposentadoria especial e PPP
— Perfil Profissiografico Previdenciario.

AGENTES ELIMINADOS OU NEUTRALIZADOS

Nao existe exposi¢éo a agentes nocivos.

INDICAGAO PARA GFIP / SEFIP

GFIP=0 para trabalhador com um (nico vinculo empregaticio que nunca esteve exposto a agente nocivo
algum (isentc de pagamento de aliquota suplementar do RAT - Risco Ambiental do Trabalho)

ou
GFIP=5 para trabalhador com mais de um vinculo empregaticio que ndp esta exposto a agente nocivo
(isento de pagamento de aliguota suplementar do RAT - Risco Ambiental do Trabalho)

CONCLUSAO

Conforme previsto na Instrugio Normativa n° 77 INSS/PRES, Art. 277, § 1°, os agentes nocivos nio
arrolados no Anexo IV do RPS nio serdo considerados para fins de caracterizagao de periodo
exercido em condigdes especiais.

Desta maneira, os trabalhadores deste GRUPO HOMOGENEO 05 nio estio sujeitos a condigdes
especiais com efetiva exposicio a agentes nocivos quimicos, fisicos ou biolégicos ou associagédo
de agentes prejudiciais a satide ou a integridade fisica do trabalhador.

Sendo assim os funciondrios nio estio exposto a agentes nhocivos, NAO GERA direito a
aposentadoria especial de acordo com Legislacao Previdenciaria vigente.

Campos dos Goytacazes/RJ, 27 de outubro de 2021.
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Aprovagéo Pag.

LAUDO TECNICO DE CONDIGOES AMBIENTAIS DO TRABALHO - LTCAT

~ ldentificacédo de Risco Ambiental

APR-HO - ANALISE PRELIMINAR DE RISCOS PARA HIGIENE OCUPACIONAL

RECONHECIMENTO DOS RISCOS

SETOR DE TRABALHO:
JORNADA DE TRABALHO: N° TRABALHADORES:
GHE 06 - ESCOLAS 480 minutos 178
FUNGAD
miiﬁi?fgﬁl ;%Egﬁgc;ég PROFESSOR Il - EDUCACAO PROFESSOR Il —
ENS. FUND INCLUSIVA MATEMATICA
PROFESSOR | PROFESSOR Il - GEOGRAFIA Mot ORI -
PROFESSOR 11—
PROFESSOR Il - CIENCIAS PROFESSOR Il — HISTORIA ORIENTADOR
PEDAGOGICO
" PROFESSOR 1l —
KE'IQIFS[EI'ISCSER It—EDUCACAO | bROFESSOR 1l - LINGUA INGLESA SUPERVISOR
EDUCACIONAL
PROFESSOR Il - EDUCACAO | PROFESSOR I — LINGUA
FISICA PORTUGUESA
RISCOS AGENTE T'EQP?E TIPO DE AVALIAGAO
AUSENCIA DE RISCOS ESPEGIFICOS P:f;'::\”;jte Qualitativo
FONTE MEIOS DE TRAB. .
AGENTES GERADORA | PROPAGAGAG | EXP. DANOS A SAUDE
AUSENCIA DE Escritérios e
RISCOS . d:nﬁf,?s*;'rg‘t’;os demais areas 178
ESPECIFICOS administrativas
PRIORIZACAD §
AGENTES TAB. 1 TABZ TAB3
AUSENGIA DE )
RISCOS 0 0 { 0) - Desprezivel
ESPECIFICOS
MEDIDAS DE CONTROLE
MEDIDAS DE
AGENTES EPI EPC CONTROLE MED'DF‘,}!SO?,%;?.I‘?:ST ROLE
EXISTENTES
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CONCLUSAO - GHE 06

SETOR DE TRABALHO:
GHE 06

N° TRABALHADORES:
178

EMBASAMENTO LEGAL

Decreto n°® 3.048 de 6 de maio de 1959 sub-segdo V, Instrugdo Normativa INSS/PRES n° 77 de 21 janeiro
de 2015 e Portaria do Ministéric do Trabalho e Empregoc — MTE n° 3.214 de 8 de junho de 1978, do
Capitulo V, Titulo |l da Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT, relativo a Seguranga e Medicina do
Trabalho - Norma Regulamentadora — NR n°® 15 e seus anexos, relativos a apasentadoria especial e PPP
— Perfil Profissiografico Previdenciario.

AGENTES ELIMINADOS OU NEUTRALIZADOS

N&o existe exposigdo a agentes nocivos.

INDICACAO PARA GFIP / SEFIP

GFIP=0 para trabalhador com um Unico vinculo empregaticio que nunca esteve exposto a agente nocivo
algum (isento de pagamento de aliquota suplementar do RAT - Risco Ambiental do Trabalho)

ou
GFIP=5 para trabalhador com mais de um vinculo empregaticio que ndo esta eXposto a agente nociva
(isento de pagamento de aliquota suplementar do RAT - Risco Ambiental da Trabalho)

CONCLUSAO

Conforme previsto na Instrugdo Normativa n® 77 INSS/PRES, Art. 277, § 1°, os agentes nocivos nao
arrolados no Anexo IV do RPS ndo serio considerados para fins de caracterizagdo de periodo
exercido em condicdes especiais.

Desta maneira, os trabalhadores deste GRUPO HOMOGENEQ 06 nio estio sujeltos a condigbes
especiais com efetiva exposicdo a agentes nocivos quimicos, fisicos ou biolégicos ou associagio
de agentes prejudiciais a salide ou a integridade fisica do trabalhador.

Sendo assim os funciondrios nio estio exposto a agentes nocivos, NAO GERA direlto a
aposentadoria especial de acordo com Legislagdo Previdenciaria vigente.

Campos dos Goytacazes/RJ, 27 de outubro de 2021.
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LAUDO TECNICO DE CONDIGOES AMBIENTAIS DO TRABALHO - LTCAT
- ldentificacao de Risco Ambiental
APR-HO - ANALISE PRELIMINAR DE RISCOS PARA HIGIENE OCUPACIONAL
RECONHECIMENTO DOS RISCOS
SETOR DE TRABALHO:
JORNADA DE TRABALHO: N° TRABALHADORES:
GHE 07 - CRECHE 480 minutos 15
FUNCAO
PROFESSOR il — CRECHE
AUXILIAR DE GRECHE
TIPO DE
RISCOS AGENTE EXP TIPO DE AVALIAGAO
AUSENCIA DE RISCOS ESPECIFICOS Habitual Qualitativo
Permanente
FONTE MEIOS DE TRAB. -
AGENTES GERADORA | PROPAGAGAC | EXP. DANOS A SAUDE
AUSENCIA DE Escritdrios e
RISCOS . dm‘:’;'rgﬁﬁ | demais dreas 15
ESPECIFICOS 0 administrativas =
i PRIORIZAGAO
AGENTES TAB. 1 TAB.2 TAB.3
AUSENCIA DE -
RISCOS 0 0 ( 0) - Desprezivel
ESPECIFICOS . _
MEDIDAS DE CONTROLE
MEDIDAS DE
AGENTES EPI EPC CONTROLE "ED'D:RSO?,%S?:ST ROLE
EXISTENTES
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CONCLUSAO - GHE 07

SETOR DE TRABALHO:
GHE 07
N° TRABALHADORES:
15

EMBASAMENTO LEGAL

Decreto n® 3.048 de 6 de maio de 1999 sub-segdo V, Instrugdo Normativa INSS/PRES n° 77 de 21 janeiro
de 2015 e Portaria do Ministério do Trabalho e Emprego — MTE n° 3.214 de 8 de junho de 1978, do
Capitulo V, Titule Il da Consolidagéo das Leis do Trabatho — CLT, relativo & Seguranga e Medicina do
Trabalho - Norma Regulamentadora — NR n° 15 e seus anexos, relativos a aposentadoria especial e PPP
— Perfil Profissiografico Previdenciario.

AGENTES ELIMINADOS OU NEUTRALIZADOS

N&o existe exposigdo a agentes nocivos.

INDICACAC PARA GFIP / SEFIP

GFIP=0 para trabalhador com um tnico vinculo empregaticio que nunca esteve exposto a agente nocivo
algum (isento de pagamento de aliquota suplementar do RAT - Risco Ambiental do Trabalhe)

ou
GFiIP=5 para trabalhador com mais de um vinculo empregaticio que nao esta exposto a agente nocivo
(isento de pagamento de aliquota suplementar do RAT - Risco Ambiental do Trabalho)

CONCLUSAO

Conforme previsto na Instrugiao Normativa n°® 77 INSS/PRES, Art. 277, § 1°, os agentes nocivos
ndo arrolados no Anexo IV do RPS néo serio considerados para fins de caracterizagio de periodo
exercido em condic¢des especiais.

Desta maneira, os trabalhadores deste GRUPO HOMOGENEO 07 nio estio sujeitos a condiches
especiais com efetiva exposigédo a agentes nocivos quimicos, fisicos ou biolégicos ou associagéo
de agentes prejudiciais a salde ou a integridade fisica do trabalhador.

Sendo assim os funcionarios n3o estdio exposto a agentes nocivos, NAO GERA direito a
aposentadoria especial de acordo com Legislacéo Previdenciaria vigente.

Campos dos Goytacazes/RJ, 27 de outubro de 2021.
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1 - DESCRIGAO TECNICA EMPREGADA E METODO DE AVALIAGAO QUANTITATIVA.

1.1 - METODOLOGIA DE AVALIAGOES QUANTITATIVAS RUIDO

1.1.4~ DESCRICAO TECNICA EMPREGADA E METODO DE AVALIACAO QUANTITATIVA RUIDO.

1.1.2 - Introdugéo Objetivo das Avaliagoes:

As avaliagdes quantitativas do agente ruido foram realizadas para mensurar 0S niveis de pressdo sonora as
quais estao expostos 20S colaboradores desta empresa, apontando de forma precisa s€ 0 agente avaliado encontra-se
ha niveis acima dos limites estabelacidos por noma comprometendo a integridade fisica dos colaboradores, servindo
também de base para acbes preventivas de prote¢ao, eliminagao e neutralizagio do agente agressor.

A avaliagio for resiizada nos dias 28 de JULHO de 2021, durante a jomada de trabalho, em um total de 08 {oito)
horas, sendo monitorada periodicamente conforme orientagdo NHO 041, ndo sendo constatada nenhuma intercorréncia

que pudesse interferir negativamente nos resultados obtidos.
4.1.3 - Critério de Avaliagdo Adotado:

O critéric de avaligao adotado para as medigdes foram com pase ha NHO 01, como segué abaixo.
1.4.4 - \nstrumental Utilizado:

Os instrumentos ytilizados para as medigdes de ruido foram por meio do Dosimetro Digital Marca:
instrutherm, Modelo: DOS-500 - Série:, Série: 120600097, ALIBRADOR DE INTENSIDADE SONORA, da
Marca: instrutherm - Modelo: CAL - 4000, SERIE 12059566. Os niveis de ruido seréo comparados com 08
fimites de tolerancias do anexo 1 da NR-15 da portaria 3.214 do MTE. Devidamente calibrado de forma inicial

e apos a avaliagéo quantitativa.

1.1.5- A Metodologia de Avaliagio:

Avaliacdo quantitativa de ruido foi realizada respeitando 0s critérios da NHO 01, com o microfone
posicionado dentro da zona auditiva do trabalhador, de forma a fomecer dados representativos da
exposigdo ocupacional diaria ao ruido a gque esta submetido o trabalhador no exercicio de suas fungoes.
No caso de medidores de uso pessoal, 0 micrafane foi posicionada sobre o ombro, preso na vestimenta,
dentro da zona auditiva do trabalhador.

Os ajustes dos eguipamentos € sud calibragao foram feita com base nas instrugdes
descritas abaixo:

» Circuito de ponderagao - "A"

« Circuito de resposta - lenta (slow)

s Critério de referéncia - B85 dB(A), que comesponde a dose de 100% para uma
exposicdo de 8 horas

e Nivel fimiar de integracao - 80 dB(A)

e Faixa de medigao minima - 80 a 115 dB(A)

Indicagao da ocorréncia de niveis superiores a 115 dB(A)

DE ACORDO COM A INSTRUGAO NORMATIVA INSS/PRES N° 77, DE 21 DE JANEIRO DE 2015 - DOU DE
f RiBNA Subsecdo IV, DO ARTIGO 280 DESTACO QUE:

™ EUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE CARDOSO MOREIRA
RUA SEBASTIAO ZAQUIEU, N° 84/92~ CARDOSO MOREIRA — RJ— CEP: 28.180-000
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IV - a partir de 01 de janeiro de 2004 sera efstuado o enquadramento quando o Nivel de Exposicdo Normalizado - NEN
se situar acima de 85 (oitenta e cinco) db (A) ou for ultrapassada a dose unitaria, conforme NHO 1 da FUNDACENTRO,
sendo facultado & empresa a sua utilizag@o a partir de 19 de novembro de 2003, data da publicagdo do Decreto n°
4.882,De 2003, aplicando:

A) os limites de tolsrancia definidos no Quadro do Anexo | da NR-15 do MTE; e
B) as metodologias & os procedimentos definidos nas NHO-01 da FUNDACENTRO.

O calibrador do dosimetro de ruido é da mesma marca do medidor, permitindo ¢ adequado
acoplamento entre o microfone e o calibrador de forma direta, conforme especificagdes da NHO
ot

O cabo do microfone foi posicionado a fim de evitar qualquer dificuldade ou inconveniente
ao colaborador avaliado.

O colaborador antes do inicio da medigéo foi informado:

Do objetivo do trabalho;

que a medicao ndo deve interferir em suas atividades habituais, devendo manter
a sua rotina de trabalho;

que as medi¢bes ndo efetuam gravacéo de conversas;

que o equipamento ou microfone nele fixado s6 pode ser remavido pelo avaliador:
que o microfone nele fixado nic pode ser tocado ou obstruido:

sobre outros aspectos pertinentes.

Durante a medigéo de ruido foi utilizado o protetor de microfone para evitar possiveis
interferéncias da velocidade do ar e protegendo o microfone contra outros agentes presentes no
ambiente de trabatho.

1.1.6 - Descri¢do das Condigdes de Exposi¢do Avaliadas

O ambiente de trabalho avaliado é amplo, proporcionando a dispersao de qualquer ruido ali gerado,

atenuando desta forma o nivel de exposigéo ao agente.
1.1.7 - Dados Obtidos / Interpretagio dos Resultados:

Os dados obtidos e a interpretagdo dos resultados obtidos através das medigoes de ruido estdo
dentro das APRs — dos GHESs - (Grupo Homogéneo de Exposigao).

12.4 - VIBRACAO

Para Corpo Inteiro, utilizaremos os critérios estabelecidos pelo Anexo 01 da NR-09, incluido
pela portaria MTE 1.297 de 13 de agosto de 2014 e a Metodologia de Avaliagéo estabelecida pela
FUNDACENTﬁg (NHO 09)Conforme laudo em anexo.

‘:a‘“““) FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAQ DE CARDOSO MOREIRA
3 RUA SEBASTIAO ZAQUIEU, N° 84/92— CARDOSO MOREIRA — RJ— CEP: 28.180-000
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2 - Equipamentos Utilizados nas Medigdes

Marca: Instrutherm
Modela: DOS-500
Série: 120600097

RUIDO DOSIMETRO DOS 500

Marca: CRIFFER
CALIBRADOR DE INTENSIDADE
CALIBRAGAO Modelo: CAL - 4000

SONORA
Série: 12059566
Marca: 01 dB

VIBRAGAO MEDIDOR DE VIBRAGAO Modelo: Vib 008

Série: 10656
Marca: 01 dB

VIBRACAO ACELEROMETRO Modelo: WBAGO1

Série: 20452

Descrigdo das marcas e modelos dos equipamentos utilizados nas medicdes dos ambientes.

Campos dos Goytacazes/RJ, 27 de Qutubro de 2021.

DIEGO FEIfIPE RODRIGUES FERREIRA PRATA

ENG. DE SEGURANCA DO TRABALHO
CREA —RJ 2011106550
RG NACIONAL 2010055187
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Nome: MARCO ANTONIO JULTAO BARRETO - FUNGCAO: MOTORISTA
Endereco: RUA SEBASTIAD ZAQULIEU, 84/92, CATARINA - CARDOSO MOREIRA - RJ
Empresa: MUNICIPIO DE CARDOSO MCREIRA

lizado ou nio
el de critério
el Timiar
a de troca
daeracdc de tempo
M5 115
edeu 140 dB
a de inicio(mm:dd)
a de inicioChh:mm)
a de finalizacdo(hh:mm)
po de exposicaoChh:mm)
fodo de pausa(hh:mm)
or de dose (%)
(tempo real)
(projetadopara 8 horas)
a de sinalizagdo de pico C(hh:mm)
acao de pico (mm:ss)

El E2 E3 E4 ES
utilizado
85de

30de

5de

LENTO

sim

sim

07-28
07:16
15:17
08:00
00:00
126.8
86.7
86,71
00:12
00:00




MARCO ANTONIG JULIAO BARRETO - FUNGAO: MOTORISTA
RUA SEBASTIAQ ZAQUIEU, 84/92, CATARINA - CARDOSO MOREIRA - RJ
MUNICIPIO DE CARDOSO MOREIRA

Data Hora (dBA)

1 2021/07/28 07:16:09,0 71.3 73.86 79.5 71.8 70.7
b 2021/07/28 07:21:09,0 70.6 71.7 77.6 71.3 79.3
11 2021/07/28 07:26:09,0 83.8 91.1 80.4 85.9 87.3
16 2021/07/28 07:31:09,0 71.7 77.7 80.6 71.6 78.9
21 2021/07/28 07:36:09,0 70.8 72.4 79.6 71.3 82.9
26 2021/07/28 07:41:09,0 80.4 77.5 70.0 72.5 72,1
31 2021/07/28 07:46:09,0 /2.8 70.9 73.8 72.5 86.7
36 2021/07/28 07:51:09,0 71.9 80.0 85.5 79.0 76.8
41 2021/07/28 07:56:09,0 91.5 79.0 81.0 70.1 73.4
46 2021/07/28 08:01:09,0 83.3 77.2 70,3 73.8 70.7
51 2021/07/28 08:06:09,0 72.0 70.1 /1.1 70.7 70.4
56 2021/07/28 08:11:09,0 71.8 70.4 73.1 75.0 79.3
61 2021/07/28 08:16:09,0 76.5 74.1 70.1 70.2 71.1
66 2021/07/28 08:21:09,0 76.2 83.5 74.1 78.1 92.0
71 2021/07/28 08:26:09,0 89.3 76.2 85.7 78.2 80.6
76 2021/07/28 08:31:09,0 79.9 80.0 75.8 79.2 77.6
81 2021/07/28 08:36:09,0 79.8 78.6 77.2 74.7 81.0
86 2021/07/28 08:41:09,0 97.6 /9.9 90.3 79.1 76.6
91 2021707728 08:46:09,0 81.0 79.0 78.6 82.7 92.9
96 2021/07/28 08:51:09,0 84.2 91.0 79.7 77.5 86.7
101 2021/07/28 08:56:09,0 83.3 82.9 83.3 81.8 8l.7
106 2021/07/28 09:01:09,0 79.4 84.2 B87.4 B2.3 82.6
111 2021/07/28 09:06:09,0 82.3 95.0 89.0 90.7 76,0
116 2021/07/28 09:11:09,0 81.0 81.1 89.8 90.1 79.7
121 2021/07/28 09:16:09,0 88.2 82.1 85.2 80.1 87.1
126 2021/07/28 09:21:09,0 86.0 83.3 /9.7 79.0 76.5
131 2021./07/28 09:26:09,0 78.4 78.9 80.0 79.8 82.2
136 2021/07/28 09:31:09,0 77.3 77.4 77.5 77.1 81.5
141 2021,/07/28 09:36:09,0 79.7 80.1 82.9 95.9 76.0
146 2021/07/28 09:41:09,0 77.5 74.8 76.0 74.4 77.5
151 2021/07/28 09:46:09,0 78.8 76.8 74,1 74.3 77.2
156 2021/07/28 09:51:09,0 77.7 81.9 83.3 82.5 81.6
161 2021/07/28 09:56:09,0 80.2 81.6 80.3 80.1 85.4
166 2021/07/28 10:01:09,0 78.0 81.6 80.5 77.7 79.4
171 2021/07/28 10:06:09,0 77.9 82.5 78.3 79.7 80.3
176 2021/07/28 10:11:09,0 78.4 78.5 80.1 80.2 79.8
181 2021/07/28 10:16:09,0 79.0 79.9 41.3 77.6 80.7
186 2021/07/28 10:21:09,0 81.4 80.5 79.1 83.1 B7.2
191 2021/07/28 10:26:09,0 72.7 72.4 76.1 72.8 84.1
196 2021/07/28 10:31:09,0 76.8 B5.1 84.4 80.5 83.2
201 2021/07/28 10:36:09,0 09.9 70.8 73.7 76.2 91.9
206 2021/07/28 10:41:09,0 87.7 86.1 78.2 78.3 79.7
211 2021/07/28 10:46:09,0 77.8 81.5 83.5 85.3 81.0
216 2021/07/28 10:51:09,0 79.3 84.4 82.7 82.8 81.1
221 2021/07/28 10:56:09,0 79.5 82.3 84.7 80.2 79.1
226 2021/07/28 11:01:09,0 80.1 82.0 79.7 83.7 84.1
231 2021/07/28 11:06:09,0 84.5 81.5 82.3 84.1 86.4
236 2021/07/28 11:11:09,0 75.7 98.0 73.7 70.1 72.4
241 2021/07/28 11:16:09,0 74.3 70.4 97.0 79.8 82.8
246 2021/07/28 11:21:09,0 79.5 83.0 73.1 78.0 82.7
251 2021/07/28 11:26:09,0 84.1 73.5 74.2 77.4 72.0
258 2021/07/28 11:31:09,0 70.6 82.4 70.4 70.2 69.9
261 2021/07/28 11:36:09,0 70.4 70.7 75.5 76.8 75.6
266 2021707728 11:41:09,0 77.6 103.4 78.0 78.1 78.7
271 2021/07/28 11:46:09,0 77.8 79.3 77.7 78.5 79.2
276 2021/07/28 11:51:09,0 82.0 80.5 80.0 86.4 80.7
281 2021/07/28 11:56:09,0 82.2 82.5 84 2 82.4 81.1
286 2021/07/28 12:01:09,0 79.0 78.7 80.3 79.8 78.0
291 2021/07/28 12:06:09,0 76.4 79,2 77.8 80.7 85.5
296 2021/07/28 12:11:09,0 78.0 79.3 79.0 79.3 B2.5%
301 2021,07/28 12:16:09,0 82.7 82.4 83.9 82.8 75.5
306 2021/07/28 12:21:09,0 B4.0 75.1 /4.5 78.7 74.1
311 2021/07/28 12:26:09,0 78.0 /7.8 76.6 83.3 76.4
316 2021/07/28 12:31:09,0 82.4 86.1 91.6 84.9 91.5
321 2021/07/28 12:36:09,0 79.7 76.1 79.0 78.4 75.6
326 2021/07/28 12:41:09,0 74.3 75.1 75.9 94.9 101.3
331 2021/07/28 12:46:09,0 79.8 82.0 79.0 79.5 111.6
336 2021/07/28 12:51:09,0 73.2 97.9 79.3 79.5 81.3
341 2021/07/28 12:56:09,0 79.6 77.9 84.6 80.3 67.9
346 2021/07/28 13:01:09,0 67.9 97.1 67.9 67.9 67.9
351 2021/07/28 13:06:09,0 67.9 85.5 67.9 84.7 103.9
356 2021/07/28 13:11:09,0 102.5 73.5 98.7 67.9 107.0
361 2021/07/28 13:16:09,0 36.6 99.8 82.7 82.4 83.3
366 2021/07/28 13:21:09,0 81.9 82.3 78.6 78.5 79.2
371 2021/07/28 13:26:09,0 88.5 78.7 78.2 77.2 75.6
376 2021/07/28 13:31:09,0 81.3 B1.3 81.0 82.3 93.9
381 2021/07/28 13:36:09,0 102.1  111.7 111,3 94.6 103.0
386 2021/07/28 13:41:09,0 107.9 103.2 BZ2.6 101.3 95.6
391 2021/07/28 13:46:09,0 112.2 83.2 /1.7 §9.1 92.4
396 2021/07/28 13:51:09,0 89.3 167.1  103.2 103. 89.8
401 2021/07/28 13:56:09,0 80.8 52.9 67.9 67.9 67.9
406 2021/07/28 14:01:09,0 78.9 67.9 86.2 102.3 79.8
411 2021/07/28 14:06:09,0 91.4 92.0 92.5 67.9 67.9
416 2021/07/28 14:11:09,0 97.2 03.2 91.6 89.7 85.1
421 2021/07/28 14:16:09,0 79.8 81.6 92.2 96.7 91.5
426 2021/07/28 14:21:09,0 98.7 92.4 96.6 74,1 74.6
431 2021/07/28 14:26:09,0 74 _8 80.8 80.3 77.4 73.7
436 2021/07/28 14:31:09,0 73.5 80.9 85.2 78.4 78.

441 2021/07/28 14:36:09,0 75.4 77.3 82.8 72.7 76.0
444 2021/07/28 14:41:09,0 74.0 71.8 76.2 73.7 75.0
451 2021/07/28 14:46:09,0 76.5 87.5 70.8 79.0 72.9




456
461
466
471
476
481

2021/07/28 14:51
2021/07/28 14:56
2021/07/28 15:01:09
2021/07/28 15:06:09
2021/07/28 15:11:09
2021/07/28 15:16:09
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Nome: [MARCO ANTONIO JULIXD BARRETO - FUNCAD: MOTORISTA

SetOr:lHUA SEBASTIAQ ZAQUIEU, 84/92_ CATARINA - CARDOSO MOREIRA - RJ
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Nome: [MARCO ANTONIO JULIAD BARRETO - FUNCAO: NOTORISTA

Setor: |RUA SEBASTIAD ZAQUIEU, 84792, CATARINA - CARDOSO MOREIRA - RJ

presa: [MUNICIPIO DE CARDOSO MOREIRA




CERTIFICADO DE CALIBRACAO

j VOZ CC- 1210/20

identificagido do Cliente:

Nome: CENTRO ESPECIALIZADO EM MEDICINA DO TRABALHO CEMET LTDA
Endereco: CENTRO - CAMPOS DOS GOYTACAZES/R)

Realizagdo do Pracedimento:

Local: CENTRO ESPECIALIZADO EM MEDICINA DO TRABALHO CEMET LTDA
Endereco: CENTRO - CAMPOS DOS GOYTACAZES/RJ

Data: 03/08/2020 Validade do Certificado: 03/08/2022
Temperatura: 22 °C Umidade: 65%

Caracteristica do Equipamenta:

Descri¢do: CALIBRADOR ACUSTICO Modelo: CAL-4000

Marca:  INSTRUTHERM Numero de Série: 12059565

Procedimentos:

linstrucde de Trabalho 11.SRV.028 Revisdo: 2

Padrges:

ldentificagio Marca Certificado Validade
EMP-017 DSCILOSCOPIO DIGITAL TEVTRONIX 4172/18 set/22
EMP-009 THERMO-HIGROMETRO MINIPA 159967/17 set/f22
EMP-048 CALIBRADOR AcUsTICO INSTRUTHERM 1985/20 set/22
EMP-005 MULTIMETRO DIGITAL FLUKE 159347/17 set/22

Conformidade Normativa:

IQ equipamento foi APROVADO pais apresenta os resultados de acordo com o critério de aceitacdo.

p : .%. -2 ; :
Philipe Zanan Alves da Mata
Engenheiro Responsivel
Crea/ES-041557/D

Observagies:

1. Os resultados obtidos que estio contidos nas tabelas, s3o dados resuitantes de comparacio direta com o padrio,

2 Foram realizadas trés leituras em cada ponto e extraida a madia aritmética

3. Este certificado refere-se apenas ao equipamento acima identificado, njo sendo permitida sua reproducdo parcial.

4. Este documento certifica que os equipamentos listados foram utifizados Para avaliar o equipamento identificado acima,

de acordo com os padrées adotados em pracedimento técnice especifico baseado em catdlogo ou manual técnico do sey
abricante e normas nacionais e internacionais.

5. Aincerteza expandida de medi¢do relatada é declarada como a incerte2a padrio da medicio multiplicada pelo fator de
abrangéncia k=2, que para uma distribuicdo normal cofrespondente a uma probabilidade de abrangéncia de 6
aproximadamente 959%.

6. Aincerteza padrio da medigda foi determinada de acorda com a publicagio EA-4/02.
7. Ndo houve a necessidade da ajustes no equipamento para satisfazer as critérios de aceitagdo,

Rua Aloisio Simdes, 486 Bento Ferreira - Vitéria - ES
{27) 3081-6975




CC- 1210/20

1 - VERIFICACOES QUALITATIVAS:
1.01 - VERIFICACOES GERAIS

CERTIFICADO DE CALIBRACAOD

em

Conformidade

Sim Nio

Integridade Fisica e Pintura da Carcaca

Integridade nas Marcacses

1.02 - VERIFICACOES DAS FUNCOES DE CONTROLE

Rem

Conformidade

Sim Nao

Integridade e Funcionalidade Da Chave L/D

Integridade e Funcionalidade do Display

Integridade e Funcionalidade do Sinal Sonoro

Integridade da Vedagao da Tampa

2 - VERIFICACOES QUANTITATIVAS:

2.01 - intensidade Nivel de Press3o Sonora (dB)

incerteza
Expandida (k)
+ Tendéncla

Médla das
Leituras

incerteza
Expandida

Valor

Indicado Tendéncia

Veff

Critérlo de
Aceitagio

Conformidade

Sim Ndo

94 94,10 0,10 0,20 0,30 2,00

0,50

114 114,10 0,10 0,20 0,30 2,00

0,50

Rua Aloisio Simdes, 486 Bento Ferreira - Vitoria - ES
(27) 3081-6975

2/2



- - AUDIO CERTIFICADO DE CALIBRACAOD
G b

j VdZ CC- 1206/20

ldentificacdo do Cliente:

Nome: CENTRO ESPECIALIZADO EM MEDICINA DO TRABALHO CEMET LTDA
Enderego: CENTRO - CAMPOS DOS GOYTACAZES/RJ

Realizacdo do Procedimento:

Local: CENTRO ESPECIALIZADO EM MEDICINA DO TRABALHO CEMET LTDA

Enderego: CENTRO - CAMPOS DOS GOYTACAZES/RJ

Data: 03/08/2020 validade do Certificado:  03/08/2022
Temperatura: 22 °C Umidade: 65%

Caracteristica do Equipamento:

Descri¢do: DOSIMETRO Modelo: DOS-500

Marca: INSTRUTHERM NUmero de Série: 120600097

Procedimentos:

[instrugio de Trabalho 11-SRV-026 Revisdo: 2
Padroes:
Identificacdo Marca Certificado Validade
EMP-017 OSCILOSCOFIO DIGITAL TEVTRONIX 4172/18 set/22
EMP-009 THERMO-HIGROMETRO MINIPA 159967/17 set/22
EMP-048 CALIBRADOR ACUSTICO INSTRUTHERM 1985/20 set/22
EMP-005 MULTIMETRO DIGITAL FLUKE 159347717 set/22

Conformidade Normativa:

|D equipamento foi APROVADO pois apresenta os resultados de acordo com o critério de aceitacio.

p E . ; . 7 : :
Philipe Zanon Alves da Mata
Engenheiro Responsavel

Crea/ES-041557/D

Observagdes:

1. Os resultados obtidos que estdo contidos nas tabelas, sio dados resultantes de comparag3o direta com o padrio.

2. Foram realizadas trés leituras em cada ponto e extraida a média aritmética.

3. Este certificado refere-se apenas ao equipamento acima identificado, ndo sendo permitida sua reproducio parcial.

4. Este documento certifica que os equipamentos listados foram utilizados para avaliar o equipamento identificado acima,

de acordo com os padrdes adotados em procedimento técnica especifico baseado em catdlogo ou manual técnico do seu
fabricante e normas nacionals e internacignals.

5. Alincerteza expandida de medicdo relatada é declarada como a incerteza padrio da medig3o multiplicada pelo fator de
abrangéncia k=2, que para uma distribui¢do normal correspondente a uma probabilidade de abrangéncia de 6
aproximadamente 95%.

6. A incerteza padrio da medi¢do foi determinada de acordo com a publicacio EA-4/02.
7. N30 houve a necessidade de ajustes no equipamento para satisfazer os critérios de aceitacdo.

Rua Aloisio Sim&es, 486 Bento Ferreira - Vitdria - ES
(27) 3081-6975




o . CERTIFICADO DE CALIBRACAD
C, AUDIO
j VOZ CC- 1206/20

1- VERIFICAGOES QUALITATIVAS:

1.01 - VERIFICAGBOES GERAIS
Conformidade

item

Sim Nao

Integridade Fisica e Pintura da Carcaga

Integridade nas Marcagdes

1.02 - VERIFICAGOES DAS FUNCGES DE CONTROLE

item

Conformidade

Sim Nao

lIntegridade e Funcionalidade Da Chave L/D

Integridade e Funcionalidade do Display

Jintegridade ¢ Funcionalidade do Sinal Sonoro

Integndade da Vedagao da Tampa

2 - VERIFICAGGES QUANTITATIVAS:

2.01 - Intensidade Nivel de Pressdo Sonora (dB)

m::::;o ':_':‘:t':r::s Tendéncla E':;:::f:a l;:::::f:a (k) Veff i’:t"a: :: Conformidade
+ Tendéncia
Sim Nio
94 94,10 0,10 0,20 0,30 2,00 o 0,50 .
114 114,10 0,10 0,20 0,30 2,00 w 0,50 .

Rua Alofsio Simdes, 486 Bento Ferreira - Vitéria - ES
{27) 3081-6975

2/2



Relatorio de
Avaliacao Risco Fisico

(Vibracao de Corpo Inteiro)

Razdo Social:

MUNICIPIO DE CARDOSO MOREIRA
Unidade: SECRETARIA DA EDUCACAO

Referéncia:

Julho de 2021




AVALIACAO OCUPACIONAL DE VIBRACAQ  RELATORIo:

. Data:
MUNICIPIO DE CARDOSO MOREIRA 0610872021
Fotha: 2/ 10

1 IDENTIFICACAO DA EMPRESA
Razao Social: MUNICIPIO DE CARDOSO MOREIRA

CNPJ: 39.228.739/0001-90

Enderego: Rua Sebastido Zaquieu, 84/92

Cidade: Cardoso Moreira Bairro: Catarina
Estado: Rio de Janeiro

CNAE: 84.11-6-00 Grau de Risco: 01

Atividade Principal: Administragao puablica em geral
Unidade: SECRETARIA DA EDUCAGAO

2 OBIJETIVO

O objetivo deste Relatdrio € avaliar e dimensionar os niveis de exposigdo ocupacional
ao Agente de Risco Fisico VIBRAGAO, no posto de trabalho operacional da MUNICIPIO DE
CARDOSO MOREIRA na tomada de decisdes e equacionamento das medidas de controle.

3 FUNDAMENTACAO TECNICO-LEGAL

Para Corpo Inteiro, utilizaremos os critérios estabelecidos pelo Anexo 01 da NR-09,
incluido pela portaria MTE 1.297 de 13 de agosto de 2014 e a Metodologia de Avaliagdo
estabelecida pela FUNDACENTRO (NHO 09).

4 AVALIACAO PRELIMINAR DA EXPOSICAO

4.1 Ambiente de trabalho

O local onde a avaliagéo ocorreu possui iluminagao naturai, piso revestido, cimentado e
areia, fechamento vidros e janelas e ventilagdo natural.

A avaliagao foi realizada no colaborador estando exposto ao agente de risco fisico
VIBRAGAO de modo Intermitente.

4.2 Processos, operacoes e condicdes de exposi¢ao

No momento da avaliagao o colaborador simulou uma rota escolar.

POV AYTER CONSLL TORTS ASSO0 TADOS T 1104
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AVALIACAO OCUPACIONAL DE VIBRACAQ  RELATORIO:

. Data:
MUNICIPIO DE CARDOSO MOREIRA 06/08/2021
Folha: 3 /10

4.3  Caracteristicas das maquinas, veiculos, ferramentas ou equipamentos de trabalho

Equipamento: Onibus
Marca: Neobus
Modelo: Thunder Way
N°. de Série: N/l
Cor: Amarelo
Legenda: N/A= Nao Aplicavel / N/l= N&o Identificado

44 Informagdes fornecidas por fabricantes sobre os niveis de vibracio gerados per
ferramentas, veiculos, miquinas ou equipamentos envelvidos na exposi¢io (quando

dispomniveis)
O fabricante ndo forneceu os niveis de vibragéo gerados pelo equipamento avaliado.
4.5 Condigoes de uso e estado de conservagio de veiculos, maquinas, equipamentos e

ferramentas, incluindo componentes ou dispositives de isolamento ¢ amortecimento que

interfiram na exposicio de operadores ou condutores

O equipamento demonstra estar em bom estado de conservacao e uso.

4.6 Estimativa de tempo efetivo de exposi¢io didriza
Estima-se que o colaborador avaliado se exponha, efetivamente, a 06 horas por dia de
trabalho.
4.7 Constatacio de condigdes especificas de trabalho que possam contribuir para o
agravamento dos efeitos decorrentes da exposiciio
Q tipo de piso em que 0 equipamento circula junto com uma movimentagéo em alta
velocidade, podem agravar as condigdes de exposigdo ao risco.
4.8 Esforcos fisicos e aspectos posturais
O colaborador realiza pouco esfargo fisico ao movimentar o onibus e trabalha sentado
com movimento de bragos e pernas.
4.9 Dados de exposiciio ocupacional existentes

Nao ha registros anteriores,

JROMASTER CONSULTORES ASSU( [ATIOS L 1134
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AVALIACAO OCUPACIONAL DE VIBRACAQ  RELATORIO:

. Data:
MUNICIPIO DE CARDOSO MOREIRA 06/08/2021
Folha: 4/ 10

4.10 Informagdes ou registros relacionados a queixas e antecedentes médicos relacionados aos

colaboradores ¢xpostos

Nao ha relato de queixas ou antecedentes meédicos dos colaboradores que realizam
esta atividade.

5 AVALIACAO DO LOCAL E ATIVIDADES

5.1 Dados da fun¢io

Funcgao
Motorista
5.2 Dados do colaborador avaliado
Local de trabalho: Municipio de Cardosa Moreira
Nome do colaborador avaliado: José Mario Pacheco Gomes
Funcao: Motorista

5.3 Tecnologia de protecio:

N&o foi evidenciado o uso de EPI's que atenuem o risco.

6 AVALIACAO DA EXPOSICAO OCUPACIONAL

6.1 Procedimento técnico para avaliagio quantitativa

As técnicas utilizadas para avaliagdo do agente VIBRAGAO estio previstas no
Procedimento Técnico de Avaliagbes da Exposigdo Ocupacional de Vibrages de Corpo
Inteiro (NHO 09).

Um acelerdmetro (Seat Pad) foi afixado no ponto de transferéncia da vibragéo ao corpo,
ou seja, no proprio dnibus, em condigbes de operagdo, de modo a registrar com preciséo
um ou mais componentes ortogonais da fonte vibratéria.

Foi realizada integrac@o por um periodo de 17 (dezessete) segundos, em uma condicso
representativa para avaliagéo da jornada.

De acordo com os resultados de medigdo compilados nas situagbes de uso das
maquinas e equipamentos, s&o identificadas condigGes e tempos efetivos de exposigdo a
vibragGes criticas em fungéo do nivel de aceleragdo (RMS) ou da dose de vibragdo (VDV) e
0 tempo na condicdo de maior risco (EMR) ou mais conservadora. Os resultados
posteriormente s&o comparados com o nivel de agdo e o limite de tolerancia para vibragao
em corpo Inteiro, variando a interpretagdo dado o valor do Fator de Crista. Caso o valor do
Fator de Crista seja superior a 9 (nove) em qualquer dos eixos, o valor de VDVR sera o
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AVALIACAO OCUPACIONAL DE VIBRACAQ  RELATORIO:

Data:

MUNICIPIO DE CARDOSO MOREIRA 06/08/2021
Folha: 5/10

preponderante para assumir a condigdo da exposigdo diaria. E estimado um tempo efetivo
(TE), na condigdo de maior risco em fungéo da atividade, possibilitando estabelecer medidas
de controle e tratamento dos casos e singulares através de um programa de gerenciamento

de riscos e exames meédicos devidamente registrados no PPRA e PCMSO da empresa.

6.2 Nivel de Acéio ¢ Limite de Tolerdncia

O nivel de agéo para a avaliagao da exposigdo ocupacional diaria a vibragdo de corpo
inteiro corresponde a um valor da aceleragéo resultante de exposigdo normalizada (aren) de
0,50 m/s? ou ao valor da dose de vibragao resultante (VDVR) de 9,10 m/s* 7.

O limite de exposicdo ocupacional didria & vibragdo de corpo inteiro corresponde ao
valor da aceleragdo resultante de exposigao normalizada (aren) de 1,10 m/s2 ou valor da

dose de vibragéo resultante (VDVR) de 21,00 m/s"7s.
Tabela de Referéncia para tomada de decisao:

aren vDVR Considerogdo Atenuagdo
fm/sd) {m/si) técnico recomendoda
No minimo
0ag.s 0ag.1 aertavel Manutencio da

condigdo existente
No minimo adogdo

|
*0,5a<0,% »9%lac<ltd aamado ne de medwdas
de agdo
preventvas
Adosdo de medidas
preventvas @
09a1,1 164321 Regido de corretivas
nterieza
visando a redugdo
da exposicdo dana
aumado Adocido imediata
acmadel,l acmadel hmae de de medidas

exposicdo corretivas

6.3 Equipamentos utilizados

Instrumentos | Marca Modelo N° série Calibragéo Certificado
Analisadorde | g Vib 008 10656

Vibragéo 09/12/2020 | RBC5-11300-630
Acelerometro 01dB WBAO001 20452

O certificado de calibragdo encontra-se anexo a este relatorio.

7 MEDIDAS PREVENTIVAS E CORRETIVAS EXISTENTES

A empresa realiza manutengdo mensal nas maqguinas e equipamentos utilizados e

treinamento periddico dos colaboradores.
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AVALIACAO OCUPACIONAL DE VIBRACAQ ~ RELATORI:

Data:

MUNICIPIO DE CARDOSO MOREIRA 06/08/2021
Folha: 6 /10

8 RESULTADO DA ANALISE
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AVALIACAO OCUPACIONAL DE VIBRACAO

RELATORIO:

RV 078121
. Data:
MUNICIPIO DE CARDOSO MOREIRA 06/08/2021
Folha: 7110
Arguivo 010656_230722_145105000.CMG
Localizacdo Lardoso Moreira
inicio 22/07/21 14:51:.05
Fim 22/07/2114:51.22
Corpo imeira
Qualidade Saude
Posi¢do do corpo Sentado
Localizagdo da medigdo | Assento
Operador Motorista
Localizagdo da medicdc
Tipo aw {pornderag3oc WB)
Maquina Onibus
Eixo X Y z Max AlB} | aren | Exposicio
Ponderag¢do wd wd Wk
Coeficiente 14 14 1
Nivel (m/s?) 108 | 0,71 1,19
Cormgido (m/s% 1,51 | D99 1,19 1,51 2,16 gh
Nivel de aterta {m/s?) 050 25m3Bs
Nivel Timite Im/s®) 116 | 2hémds
Dose eVDV |m/s 175) 2755 | 1802 | 2171 Bh
O nivel de exposiclo aren & superior ao nivel limite
Tipo Fator de crista
Méquina Caminhao
Exe X Y z Max.
Fator de crista 3,38 2,76 2,80 338
O fator de aista é inferiora 9.
Segundo norma 2631-1 a svaliaclo peic aren & aconsethada.

Tipo v
Maquina Caminhdg
Eixo X Y z VDVR Exposicado
Ponderacdo wd wd Wk
Loeficiente 1.4 14 1
Dose VDV (m/s 1.75} 3,76 2,19 3,73
Cornigido (m/s 1.75) 5,27 307 373 36,53 8h
Nivel de aierta (m/s 1.75) §.10 1m50s
Nivel iimite (m/s 1.75) 21.00 52m23s

O nivel VOVR & superior ao nivel limite

Como o Fator de Crista € menor que 9 (nove) nos eixos X, Y e Z, sera usado o AREN

para quantificag@o dos limites.
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AVALIACAO OCUPACIONAL DE VIBRACAQ  RELATORIO:
Data:
MUNICIPIO DE CARDOSO MOREIRA 06/08/2021
Folha: 8 /10
Corpo inteiro (WBV):
ACELERAGAO: X Y z
Pesos 14 14 1
Eixo X {m/s2) | EixoY (mis2) | EixoZ (m/s2) §°$‘;"§‘d:§g;
Medido (m/s? w) 1.08 0.71 1.19 1.76
Ponderado 151 0,99 119 2.17
TEMPO EXPOSIGAD PARCIAL
00:26 0.43 0.3b 0.23 0.28 060
02:04 2.08 0.77 0,61 0.61 1.10
03:00 3 0,93 0,61 0.73 1,38
04:00 4 1.07 0,70 0.84 1.63
06:00 b 1.20 0.79 0.94 1.71
06:00 6 131 0.86 1.03 1,88
67:00 7 7.41 0.93 1.1 2.03
08:00 8 151 0.99 1.19 217
vbv: X Y z
Peasas 14 14 1
TEMPO DE MEDICAD Combinado do
miNUtos dividido por 60 | Eixo X {m/s1.76) | Eixo ¥ (my51,76) | Eixo Z (m/s1.76) | eixos X Ye Z -
0.28 0.004686667 VDVR
VDV 3.76 2.19 3.73 2.13
Ponderado 5.26 307 373 2.39
TEMPO EXPOSIGAO PARCIAL
00:01 0.0306 8.42 4.90 5.96 9.10
0051 0,865 18,42 11,81 1376 21.00
03:00 3 26 51 16.44 18,78 28 66
04:00 4 28.48 16,69 20,18 30,80
05:00 5 30.12 17.64 21 34 3257
06:00 6 31.62 18 36 22.34 34.08
07-:00 7 32.76 19.08 23.21 36 42
08:00 8 33.87 19.73 24 00 36.63
Aceleragho VIV
Nivel de Acilo 0,50 m/s” 9,10 m/st’s
Limite de Tolerincia 1,10 m/s® 2100 m /g5

9 CONCLUSAO

O nivel de exposicdo ao Agente Fisico Vibragdo encontra-se ACIMA do Limite de
Tolerancia (1,10 m/s?), para o tempo EFETIVO de exposigéo diéria de 06 horasg (1,88 m/s?)

- Risco Alto.

10 INDICACAO DAS MEDIDAS DE CONTROLE NECESSARIAS, BEM COMO A

COMPROVACAO DE SUA EFICACIA

De acordo com o item 4.3.4 e 4.3.5 do anexo 1 da NR-09, as situagdes de exposicio
ocupacional superiores ao nivel de agdo implicam obrigatéria adogdo de medidas de carater

preventivo e as situagdes de exposicdo ocupacional superiores ao limite de exposicao
ocupacional implicam obrigatéria adogéo de medidas de carater corretivo.
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AVALIACAO OCUPACIONAL DE VIBRACAQ  RELATORiO:

Data:

Bl MUNICIPIO DE CARDOSO MOREIRA 06/08/2021
el Folha: 9/10

Os resultados das avaliagGes ambientais realizadas no énibus encontram-se Acima do

Limite de Tolerancia. Portanto, implicam obrigatéria adogio de medidas de carater corretivo,

bem como o monitoramento ambiental para comprovagao de sua eficacia.

10.1 Medidas corretivas
Entre as diversas medidas corretivas podem ser citadas:

- Madificac&o do processo ou da operagao de trabalho, podendo envolver: o reprojeto de
plataformas de trabalho; a reformulagéo, a reorganizacio ou a aiteragao das rotinas ou dos
procedimentos de trabalho; a adequagdo de veiculos utilizados, especialmente pela adogdo
de assentos antivibratorios; a melhoria das condigGes e das caracteristicas dos pisos e
pavimentos utilizados para circulagéo das maquinas e dos veiculos;
- Manutengao de veiculos e maquinas, envolvendo especialmente os sistemas de
suspensdo e amortecimento, assento do operador, calibragio de pneus, alinhamento e
balanceamento, troca de componentes defeituosos ou desgastados de forma a manté-los
em bom estado de conservagéo;
- Redugéo do tempo de exposigao diaria;

- Alternancia de atividades ou operagdes que geram exposigdes a niveis mais elevados de
vibragéo com outras que ndo apresentem exposigdes ou impliquem exposiges a menores
niveis, resultando na redugdo da exposigdo didria.

Cabe a empresa a comprovagao de eficacia das medidas indicadas.
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AVALIACAO OCUPACIONAL DE VIBRACAQ  RetAToRio:

. Data:
MUNICIPIO DE CARDOSO MOREIRA 06/08/2021
fFolha: 10710

11 CONSIDERACOES FINAIS

A avaliagao foi realizada no dia 22 de julho de 2021, no posto de trabalho operacional
da MUNICIPIO DE CARDOSO MOREIRA, sendo essa a prépria contratante dos servigos.

Os niveis de vibragio medidos (Aeq) foram obtidos durante a atividade sem prejuizo ou
interferéncia na operagao.

As avaliagBes realizadas foram acompanhadas pelo Técnico de Seguranga do Trabalho
da JRQ Master Consultores Associados Ltda.

As atividades estavam sendo desenvolvidas em condigbes normais de trabalho, em
periodo diurno.

Os resultados referem-se as condigdes de exposigio, durante uma jomada de trabalho,

em que foi realizada a avaliacao.

Cardoso Moreira/RJ, 06 de agosto de 2021.
JOELMA HENR'QUE e o b7 SO HENMGUE R, bE G024 712112770
RANGEL DE SOUZA: RESisa S

71923357700 s wns

Joelma Henrique Rangel de Souza
Engenheira Civil e de Seguranga do Trabatho
CREA-RJ-1980104644
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CALILAB - LABORATORIO DE CALIBRA(;AO E ENSAIOS
RBC - REDE BRASILEIRA
DE CALIBRAGAO.

CERTIFICADO DE CALIBRAGCAO N°: REC5-11300-630

1- CLIENTE/ EQUIPAMENTO . Data da calibraggio: 05/12/2620
Processo: 20736
Nome: JRQ Master Consultores Assodiados Lida. - EPP
Endsrego: Rua Antero Perlingeiro, 252 - Centro - Macaé - RJ - Cep: 27910-170
Eqtiipainento: Medidor de Vibragdo Acelerbmetro {(ACL-1} Acelerimetro (ACL-2)
Marca: 01d8 ods 01dB
Modeio: Vib 00B AP2042 WBAQO1
Nimero de Série: 10656 2129 20452
Identificagéo: - - -

2- PADROES E INSTRUMENTACAO

Descricio Cédigo Certificado: Emitente:

AcslerBmetro P273 (parthenon) RBC4-11050-676 RBC

Sistera de Aquisicio P82 . RBC 1971023 RBC

Amphficador P256 Sistermna de Aquisico P182
Shaker Pigs Gerador (teste dindmico) P128
Gerador de Ruldo p206 TermBmetro p210
Conversor CargafCCP P184 Higromeso P210

3- INFORMACOES DA CALIBRACAO

Procedimento: 17-943: Mémdodecallbm;ﬁndenmmrdevlbm\;ﬁsdeacmﬁomanomaISOIGOGé—Zl—Meﬂndsforﬁm
calibration of vibration and shock transducers - Part 21: Vibration calibration by comparison to a reference transducer.
Resposta elénca de acondo com a ISO 8041 - Human response to vibration - Measuring instrumentation efeu com a
IS0 2954 - Mechanical vibration of rotating and reciprocating machinery - Requirements for instruments for measuring
vibration severity, como aplicivel.

Caracteristicas: A resposta em frequéndia € determinada pela resposta dindmica por comparago com um acelerSmetro padrdo, O
teste ¢ feito com o acelerdmetro acoplado na configuragdo batk-to-back em um excitador dindmice. A sensihilidade &
determinada em um sistema de aquisicio (analisadar). O teste de linearidade segue 0 mesmo procedimento.
As ponderagBes em frequéncia, conforme aphcavel, 530 verificadas através de estimulos elétricos diretas na umidads
de medicSio. Os erres das indicaces s30 exibidos juntamente com 05 limites de tolerfincia que 2 norma estabalece
para aquela determinada ponderagao.
Para esta calibracBo foi usado um sinal de excitagdo do tipo: ruido de banda larga e o trasdutor colado com
oznocniato na configuragio correspondente. .

Condicies ambientais: Temperatura: 20,5 °C, Umidade Relativa: 64 %. Temperatura média do transdutor 21,5 °C,

Observactes gerais: 1- Os resuitados apresentados referern-se 8 média dos valores encontrados.

2- Cada Incerteza Expandida de Medigdo (U) relatada ¢ dedarada como a incerteza padric da medigdo multiplicada
pelo fator de abrangéntia & = 2,00, que para ume distribuicBo normal correspende a uma probabilidade de
abrangéncia de aprowmadamente 95 %. A incerteza padrio de medigdic foi determinada de acordo com a publicagdo
EA-4/02,

3- G presente certificado de calibragBo £ valido apenas para o Medidor de Vibracho / AcelerSmetros adma descritos,
ndp senda extensivo a quaisquer outros, ainda que similares.

4 Este certificado de calibragBo somente pode ser reproduzido completo. ReprodugBes para fins de diviigagBio am
material publidtério, bern como reproduglies parciais, requerem autorizaciop escrita do Jaboratério emitente. Nephuma
reprodicEo podera ser usada de manerra enganosa.

S- Para o5 testes eléricos o laboratdrio conta com rastreabilidade formal na fana de 20 Hz até 10 kHz. Parz as baixas
freqhigndias sBo usados sinais eiétricos validados no prépric iaboratdrio, A forma de validaglio foi oportunamente
verificada por especatista do Inmetro. Estas informagBes {relativas A rastreabilidade & a0 método disponibilizado para
as baixas freqii€ncias) foram negodadas com o cliente durante a fase de contrataglio, ¢ método permite caiibrar o
equipamentn em toda a faixa de interesse do diente mediante uso de padrdo consensado,

6- Cooe/inmetro is Signatory of the ILAC Mutual Recogrition Arrangement. Cgare/Inmetro 15 Signatory of 2 Bitzteral
Mitual Agreement with £, Caore/Inmetro 15 signdtory of the IAAC Mutual R Anangemant.

' ;

Executante: w \ Pagina: 1/6

7
Este certificado atende aos requisitos de acreditagiic pela Cgore/Inmetro que avaliou a compet@ncia do Ianr 5riv e comprovou sua restresbilidade a
padrbes nacionais de medida (ou ao Sistema Intemacianal de Unidades - SI).




CALILAB - LABORATORIO DE CALIBRAGAO E ENSAIOS

CERTIFICADO DE CALIBRACAO NO: RBCS-11300-630

4- RESULTADOS DAS MEDICOES
(Teste Efétrico - estimulo de entrada: 870 mv)

LABORATORIO DE CALIBRAGAO ACREDITADO
PELA Cgcre/INMETRO DE ACORDO COM A
ABNT NBR ISOAEC 17025 SOB O NUMERD 307,

Frequéncia &mo Emo Emo Fator - * Erro maxdmo Erro maxamo n
Nominal Eio X Ebo Y B Z wh admissivel adrussivel (%)
(Hz) (%) (%) (%) (%) Superior (96} Irfenor (%)
] - - - b= - S —
1 - — — — = = -
1,25 04 04 04 0,040 %% ~100 0%
16 — — = = —
2 p— — — — ——— s
25 HF 05 25 0,158 76 100 0,4
315 = — — —
4 - — —— — — ~ —— —
= 5 0,3 0,3 03 0,545 % 20 0.4
> 6,3 — — - — — =
B — — . _— — — s -
i B2 32 0,2 0,951 12 -1l 04
125 - - — = = T = -
g 16 - = - = = «
& 30 S 9,1 6,1 T 0,782 12 BT) 0.2
3 % — = — — —
g 31,5 —. = - ~
& 40 Ei¥) 0,2 0,9 0,411 i2 1 2
50 s — - — - — -
§ —= = = = =
80 0,0 ] 3,0 5,783 12 KT 8,2
£, 100 - P = = = =
- 138 = — = =
g 160 0,3 — o4 (K] 0,101 I Tl 0,2
° 300 —~ - — = T
§ 750 - = — — -
S 1.2 12 12 0,050 12 -11 2
300 —_ - - p— = . —
58 - — = = -
T a0 32 32 E) 0024 i 11 0,2
800 — — = = - -
1000 — = = = e -
1250 5,3 6,4 6,4 0,009 26 31 0,6
1600 — = — —
000 — = — - 1 -
2500 )] 52,0 52,5 0,002 % 1060 05
Fise - — - — -
4000 — — - — = -
— s ]
Ponderagfio vs Erros Maximos Eixo X Eixo Y Eixo 2 ——ToH+ ——Tok
30 oo e s e o
i P ! j
20 | Pl
: i
15 o
16 ; oo
g s : P
B o t !
g o
i 5 - 3
10 |
5 ; i
20 . ' 3
25, ] i
20 - . e e e - — ;o
01 10 100 100,0 1000,0 10000.0 g
i
AT~ )}\ ‘.
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CALILAB - LABORATORIO DE CALIBRAGAO E ENSAIOS
LABORATORIO DE CALIBRAGAO ACREDITADO
PELA CgcreINMETRO DE ACORDO COM A
ABNT NBR ISOREC 17025 SOB O NUMERO 307.

CERTIFICADO DE CALIBRACAO NO: RBCS-11300-630

4- RESULTADOS DAS MEDICOES
{Teste Flétrico - estimulo de entrada: 2000 mV)

Frequéncia Emo Ermo Erro Fator - Fator Erro médmo Ermo mésomo 1 a
Norminal Eixo X - wd Eixo Y - Wd Eno Z - Wk wd Wk admissfvel admissivel "(“%m)
{Hz) {%) {%) (%) (%) (%) Superior (%} Inferior (%)
B1 = — = — = = =
0,125 = — - = = = =
0,16 48 48 T 0,155 0,078 % -160 08
0,2 — = — — = —
0,25 — o - — = — =
= 0,315 8 18 9,8 0,533 0,264 %% 31 0,8
- — q. = = = = = =
~ 5,5 = — = = — —
o 0,63 D5 06 82 0,944 9,459 12 11 08
2 0,8 ~ e — = = p —
1 — — — . — p— — —_
1.2 (5] 0,1 37 1,007 9,485 12 a1 0.8
15 — — - — - — = -
'§ 3 Z - — — s, o, - —
5 25 0,5 0,5 18 0,773 0634 12 a3 0.8
] 115 p — — oy = — —
§' 4 ‘ = = = p =
= 5 0,7 0.7 0,7 6,908 1,03 12 i 0.3
6,3 — — — — — = —
] — = = = = = = =
p 10 0.0 3,0 0,0 0,202 0,088 12 i3 L)
2,5 — = — = -
=t
e 20 07 0,7 a5 G,100 0,637 1z a1 04
25 — o — - - — - Z
E 31,5 = = = - - — —
40 Q.7 97 0} bose 3 036 iz | -11 08
50 . B . —1_ I B . L - ]
63 i = . — — —_— — i
) 89 0,8 13 0,021 0,134 9 2 [
100 — - — o — — —
125 = I — = = -
EC Y Y 1,0 0,005 0,029 - = 0,6
260 = = — — = = -
350 p— — = - - — — -
315 19 30 THE T 6801 0,004 % i) 5,6
400 — — — i — g
Ponderag#o vs Erros Maximos Eixo X ExoY ——EixoZ ——Tob ——Tol
30 . S - P — .
l P ;
f 20, L
! 15 z
; 10 . ;
o / ; i
N 1
10 P

. L
Oy -
g N
30 ¢ I R - i
o1 1.0 1000 1000,0
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CALILAB - LABORATORIO DE CALIBRAGAO E ENSAIOS
LABORATORIQ DE CALIBRAGAQ ACREDITADO
PELA CgcreINMETRO DE ACORDO COM A
ABNT NBR ISOAEC 17026 SOB O NOMERO 307.

CERTIFICADO DE CALIBRACAO Ne: RBC5-11300-630

Resposta em Freguéncla - (Nivel de excitacio em 160 Hz: 10 m/s2)

Frequénca Eixo X Etxn X EboY EboY Eixo 2 Eix0 Z
Nominal Sensibilidade | Sersibihdade | Sensibilidade | Sensiblidade | Sensibiidade | Sensibiidade I"G(e’%m)za
{Hz) em [mvi{mys?)] | nom. em [%)] § em [mw/{m/s2)] | norm. em [%] |em [mV/(m/s2)} § norm. em {%]
10 1017 O ¥) 1,001 15 1,008 13 )
125 1,023 Y 1,005 -1,0 1,011 -1,0 1,9
16 1,028 =Y 1,009 88 1,014 0,7 16
20 1,032 0,7 1,012 0,4 1,016 25 15
PE; 1,034 05 1,012 0,3 1017 0,4 1,5
- 1,03% 04 1,018 02 1,018 33 L4
%0 1,037 0,3 1,014 01 1,019 ) 1.4
50 LG% a1 1,016 4,0 1,020 9,1 10
63 1,038 0,1 1,016 0,i 1,021 0,1 1,5
\n 80 1,038 0,2 1,016 0,0 1,031 Y 10
- 100 109 0,1 1015 0,0 102 0,0 10
Qi 125 1,039 0,0 1,015 0,0 1,021 80 1 10
< %0 | 1,03 0,0 1,016 6,0 1,021 00 10
o 30 1,640 00 1,016 6,0 1,021 50 1,0
356 1,64D 8,0 1,615 0,1 1,621 9,0 1,0
"5 38 1,040 0,0 1,004 0,1 1,020 0,1 10
£ 400 | 1,640 0,0 1,014 0,2 1,019 0,2 L6
© 5 | 1,039 0,0 1,013 03 1,020 91 T ap
o 630 1,037 0.2 1,011 0,5 1,021 0,0 ig
- 800 1,037 0,3 1,000 06 1,021 0,0 1.0
e 1000 1,03 oa Los T 08 1,00 2,2 10
o 1250 1,035 05 L7 TR 1018 33 13
1600 1,034 a5 Lo T T 1,019 ) i3
2600 1,033 06 1,004 -1,1 1,020 0,1 13
2500 1,031 o8 1002 13 1,020 0,1 i5
3150 1,03 ) 1,001 1,5 1,022 D1 2,0
4000 1,028 1,1 0987 | 18 1,028 0.8 25
5000 — — - — = - -—
6300 — — = — = = —
8000 — - - = e = -
10000 = — —
Resposta em % normalizada em 160 Hz
’ f’““é""; Sensibiidade Sencibilidade Sensibilidade
Epmo X Ebw Y Euw £
{Hz)
30 1,038 1,416 1,021
mjum/s?) 160 1,039 1,016 102l ]
%0 10,18 3,964 10,01
mvign 160 10,19 9,964 10,01
Resposta em frequdncia (normalizada em 160 Hz) e Eixe X s Efxo Y ——FEixo 2
100 . S I
80 . i
60 ! :
+
L L
€ =, . f
g G ;
w
20 - i
. |
80 | i
0 a
b I
100 - — e s = e i\ i et . A min it e :
10 100 1000 10000
) Frequéncia (Hz) ;
I
)
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CALILAB - LABORATORIO DE CALIBRAGAO E ENSAIOS
LABORATORIO DE CALIBRAGAO ACREDITADO

PELA Cgcre/INMETRO DE ACORDO COM A
ABNT NBR ISONEC 17025 SOB O NUMERO 307,

CERTIFICADO DE CALIBRACAO NO: RB(C5-11300-630

Resposta em Frequéngia - (Nivel

| de excitacdo em 160 Hz: 10 m/s2)

Frequéncia Eixo X Eixo X Eixo Y Eho Y Eto 2 Eixo Z I
Nominal Sensibilidacie Sensibitidade Sensiidade |  Sensibilidade Serwsibilidade Sensibilicade "w(%m)
{Hz) em [mV/im/s?)} | nom. em [%] | em [mv/(m/s2)} ] norm. em [96] |.em [mV/(m/s2)1] norm. em %]
10 11,52 6 11,58 0,5 11,58 -1,5 2,6
125 1,57 0,2 11,62 0,1 12,03 1,1 1,9
16 11,60 01 11,69 0,1 _ 12,06 0,5 16
L] 1163 03 11,66 0,3 1208 0,7 15
5 11,64 04 11,68 0,5 13,08 0,6 L5
| 315 11,63 6,3 11,60 0,5 13,10 0,5 1,4
B 40 11,61 02 11,67 0,4 12,10 0,5 1,4
50 11,64 04 11,68 0,5 13,14 0, 10
&3 11,67 05 11,71 0,7 12,11 04 i
[ 86 11,71 10 1,75 1,0 12,08 2,7 167 77
. 00 11,73 i2 11,78 1,3 12,11 0,4 1,6
Q| 15 11,66 0,6 11,70 0,7 12,15 0,1 10
< | 1% 11,59 08 11,63 0,0 12,17 0,0 g
E 200 11,66 06 11,69 05 12,18 02 Lo ]
o 50 11,78 15 11,79 L3 2.3 0,6 18
Q 315 11,92 28 11,51 2,4 12,30 1,1 1,0
=] 400 12,12 45 12,17 4,7 12,39 19 Y]
- — = E = SR — =
630 — . — — — —
L] 800 = < — - = = -
8 | ——ow = = = = N
< 1250 — — - - = —
1600 - = — — e | —
2000 — - — - - =
2500 - — — - = =
i 3150 - = e ] - T = - —
4000 — - — —_ = -
5000 - - - — = T
6300 - - b = - - SR
8000 - = = — pumy b
10000 - — — - — - I —
Resposta em % nomalizada em 160 Hz
F’:g::ga Sensibilidade Sensibilidade Sensibiidade
Ebo X Eio Y Exo Z
{Hz) -
80 11,71 11,75 12,08
mVAm/s) 50 11,59 1,63 12,17
o B0 1148 115,2 1185
160 1137 1141 119,3
( ]
Resposta em frequéncia (normalizada em 160 Hz) e Eix0 X v Eixo Y —~—a—FEixo Z !
1]
100 J— D — - ] !
0. i
60 . ol
{ i l
o
é 20 E \ }
£ o -t ;
uj : i
~20 j
40 . 3
-80 ! i
1 H
00— e R ———
10 1000
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CALILAB - LABORATORIO DE CALIBRAGAQ E ENSAIOS
LABORATORIO DE CAUBRAQAO ACREDITADO
PELA Cgcre/INMETRO DE ACORDC COM A
ABNT NBR ISOAEC 17025 SOB 0 NUMERO 307.

CERTIFICADO DE CALIBRACAQ N°: RBC5-11300-630

Linearidade - Teste dindmico (Referéncia: 80 Hz

- AcelerBmetro ACL-1 (Fixo Z)

Aceleracdo de Referéncia Aceleracio Medida Fundo de Emo . Erro Tolerfncla Incerteza
{m/s2} (m/s?) (m/s2) (%} (& %) {%)
0,51 0,53 q02 3.3 2,3
1,00 ) 1,00 4,00 0,1 1,5
20 1,59 0,01 0,6 L1 ]
3,00 - 2,99 - ".0,01 0,4 - 1,0
4,01 3,99 0,02 0,5 Lo 7]
502 495 0,63 20,6 1,0
10,01 9,35 - -0,06 -0,6 Lo

L g ggeee g

FURE G (I (] e e ]

- Natalia Valin
/ Signatana Autorizada

Data da emissdo:  09/12/2020
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